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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Генеральний директор    Курiленко I.М. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" (00913516) 

за 2024 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 29.09.2025, 29/09/2025-1 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 

 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://www.texsnab.kiev.ua/regulyarna-informatsi

ya 10.10.2025 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 



Пояснення щодо розкриття інформації 
Складова звiту  "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надаються забезпечення" не 

включена до складу Рiчного звiту оскiльки вiдсутнi випуски цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення. 

Складова звiту "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента" не 

включена до складу Рiчного звiту оскiльки вiдсутнi випуски цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення,  за зобов'язаннями емiтента забезпечення не надаються. 

Складова звiту "Iнформацiя про рейтингове агентство" не включена до складу Рiчного звiту, оскiльки 

емiтент не користувався послугами рейтингового агенства протягом звiтного року.  Вiдповiдно до 

ст.4-1 ЗУ "Про державне регулювання ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв" рейтингова 

оцiнка для емiтента або його цiнних паперiв не є обов'язковою.  

Складова звiту  "Судовi справи"  не включена до складу Рiчного звiту оскiлькi вiдсуднi  судовi справи, 

за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв особи станом на 

початок звiтного року, стороною в яких виступає особа, посадовi особи. 

Складова звiту "Штрафнi санкцiї щодо особи " не включена до складу Рiчного звiту оскiльки у 

товариства  вiдсутнi  штрафнi санкцiї в розмiрi, який перевищує 1000 грн. 

Складова звiту  "Iнформацiя щодо корпоративного секретаря" не включена оскiльки посада 

корпоративного секретаря не запроваджена. Товариство,  вiдповiдно до ч.1 ст. 85 Закону Україiни "Про 

акцiонернi товариства ",  не вiдноситься до субєктiв,  в яких посада корпоративного секретая 

запроваджується в обов'язковому порядку.  

Cкладова звiту "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не включена до складу рiчної iнформацiї  

оскiльк вiдсутнi факти отриманнiя лiцензiй,  емiтент не проводить види господарської дiяльностi, що 

пiдлягають лiцензуванню. 

Складова звiту "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" не 

включена до складу рiчної iнформацiї, вiдповiдно до примiтки 17 Додатку № 7 Положення, 

затвердженого  Рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 року № 608, оскiльки емiтент не займається 

видами дiяльностi, що класифiкуються як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та 

розподiлення електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.  

Складова звiту "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не включена до складу рiчної 

iнформацiї, вiдповiдно до примiтки 20 Додатку № 7 Положення, затвердженого  Рiшенням НКЦПФР 

вiд 06 червня 2023 року № 608, оскiльки емiтент не займається видами дiяльностi, що класифiкуються 

як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення електроенергiї, газу та води за 

класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.  

Складова звiту "Участь в iнших юридичних особах" не включена до складу рiчної iнформацiї оскiльки 

емiтент не має участi в iнших юридичних особах, вiдсоток акцiй (часток, паїв) у яких перевищує 5 

вiдсоткiв. 

Складова звiту "Вiдокремленi пiдроздiли" не включена до складу рiчної iнформацiї оскiльки  

вiдокремленi пiдроздiли у емiтента вiдсутнi. 

Cкладова змiсту  "Змiна прав на акцiї" не включена до складу рiчної iнформацiї  оскiльки емiтент  

протягом звiтного перiоду   не мав випадкiв змiн прав на акцiї. Протягом звiтного року не виникла 

iнформацiя про: змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, яким належить право голосу за 

акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню 

пакета акцiй; змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями 

акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою 

або рiвною пороговому значенню пакета акцiй. 

Cкладова змiсту  "Уточнення щодо наявностi обмежень за акцiями" включена до складу рiчної 

iнформацiї. Пояснення до даних зазначених в графi "Кiлькiсть iнших не голосуючих акцiй" - в 

цифровому полi зазначенi цiннi папери, власники яких  не уклали з  депозитарною установою договору 

про обслуговування рахунка в цiнних паперах вiд власного iменi та не здiйснили переказ належних їм 

прав на цiннi папери на свiй рахунок у цiнних паперах, вiдкритий в iншiй депозитарнiй установi. Тому 

вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та перехiдних положень Закону України "Про депозитарну систему 

України" та Листа Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку 08/03/18049/НК вiд 



30.09.2014 року, їхнi акцiї не враховуються при визначеннi кворуму та при голосуваннi в органах 

емiтента. 

Cкладова змiсту  "Iнформацiя про облiгацiї" не включена до складу рiчної iнформацiї  оскiльки емiтент 

не здiйснювала випуск (емiсiю) облiгацiй,  на кiнець звiтного перiоду   не мав зареєстрованих випускiв 

облiгацiй. 

Cкладова змiсту  "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не включена до складу рiчної iнформацiї  

оскiльки емiтент не здiйснювала випуск (емiсiю) iнших цiнних паперiв, на кiнець звiтного перiоду   не 

мав зареєстрованих випускiв iнших цiнних паперiв. 

Cкладова змiсту  "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не включена до складу рiчної iнформацiї  

оскiльки емiтент  не здiйснювала випуск (емiсiю) деривативних цiнних паперiв,  на кiнець звiтного 

перiоду   не мав зареєстрованих випускiв деривативних цiнних паперiв. 

Cкладова змiсту  "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не включена до 

складу рiчної iнформацiї  оскiльки емiтент  на кiнець звiтного перiоду   не мав зареєстрованих 

випускiв боргових цiнних паперiв, за якими надається забезпечення.  

Cкладова змiсту  "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, 

виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" 

не включена до складу рiчної iнформацiї  оскiльки емiтент не здiйснювала емiсiю, i на кiнець звiтного 

перiоду   не мав зареєстрованих випускiв цiльових корпоративних  облiгацiй, виконання зобов'язань за 

якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

Cкладова змiсту  "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не включена до 

складу рiчної iнформацiї  оскiльки емiтент  протягом звiтного перiоду   не мав випадкiв придбання 

власних акцiй. 

Cкладова змiсту  "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) 

такої особи" не включена до складу рiчної iнформацiї  оскiльки на кiнець звiтного перiоду у 

працiвникiв особи не має у власностi  цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 

Cкладова змiсту  "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi 

необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв" не включена до складу рiчної iнформацiї  оскiльки  на кiнець звiтного перiоду   будь-якi 

обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших 

власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв вiдсутнi. 

Додатком № 7 "ПОЛОЖЕННЯ про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, 

якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" що затверджено   Рiшенням НКЦПФР 06 

червня 2023 року № 608,  не передбачано вiдображення в паперовiй формi  iнформацiї щодо 

засновникiв та iнформацiї про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. Вiдповiдно до 

ст.126 ЗУ Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки, розкриваємо наступну iнформацiю для 

вiдображення в паперовiй формi : 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй 

особи. Юридичнi  особи" додатково розкривається  в поясненнях для паперової форми звiту - 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "УКРАЇНСЬКА АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ", iдентифiкацiйний код юридичної особи 03121566, мiсцезнаходження: 01004, Київ, вул. 

Велика Василькiвська, б. 15/2. Кiлькiсть акцiй - 1050287 шт, вiд загальної кiлькостi акцiй у вiдсотках - 

82,689867%, з них простих iменних - 1050287 шт. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй 

особи. Фiзичнi особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду 

особа не мала фiзичних осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. 

"Iнформацiя про засновникiв та/або учасникiв емiтента, вiдсоток акцiй (часток, паїв)" - приватне 

акцiонерне товариство "Київоблагротехпостач" було засноване вiдповiдно до Рiшення Регiонального 

вiддiлення Фонду державного майна України по м. Києву вiд 09 червня 1995 року № 664-ВАТ шляхом 

перетворення державного пiдприємства "Київське пiдприємство матерiально-технiчного забезпечення 

запасними частинами та товарами виробничого призначення "Облагротехсервiс" у вiдкрите акцiонерне 

товариство вiдповiдно до Законiв України "Про приватизацiю майна державних пiдприємств", "Про 

господарськi товариства", Декрету Кабiнету Мiнiстрiв України вiд 17 травня 1993 р. "Про особливостi 

приватизацiї майна в агропромисловому комплексi". ФОНД ДЕРЖАВНОГО МАЙНА УКРАЇНИ ( 



ФДМУ ), iдентифiкацiйний код 00032945, Вiдсоток акцiй (часток, паїв), якi належать ФДМУ - 0%. 

Складова змiсту "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких 

стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй " не включена до складу рiчної 

iнформацiї  оскiльки протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї про змiну акцiонерiв, яким 

належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню 

пакета акцiй. 

Складова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть 

прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не включена до 

складу рiчної iнформацiї на пiдставi пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу I роздiлу III  

"ПОЛОЖЕННЯ про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами",  що затверджено   Рiшенням НКЦПФР 06 червня 2023 

року № 608, та  абзацу 4 частини 10 ст. 126 Закону України  "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки"  

Складова змiсту "Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з 

голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями 

стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй" не включена до складу рiчної 

iнформацiї  оскiльки протягом звiтного перiоду не виникало iнформацiї про змiну осiб, якi є 

власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у 

разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому 

значенню пакета акцiй 

Cкладова змiсту " Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi" не включена до складу рiчної 

iнформацiї у зв'язку iз вiдсутнiстю вiдповiдних факту (подiї) проведення аудиту. Емiтент є приватним 

акцiонерним товариством та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес. Аудиторський звiт 

не розкривається на пiдставi абзацу 4 ч. 10 ст. 126 Закону України  "Про ринки капiталу та органiзованi 

товарнi ринки", та  пункту 45  "ПОЛОЖЕННЯ про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а 

також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" що затверджено   Рiшенням 

НКЦПФР 06 червня 2023 року № 608.   

Cкладова змiсту "Iнформацiя про прийняття рiшення про попередне надання згоди на вчинення  

значних правочинiв" не включена до складу рiчної iнформацiї  у зв'язку з тим, що  емiтент є приватним 

акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, не зобов'язаний 

розкривати в складi рiчної звiтностi зазначену iнформацiю на пiдставi частини 10, статтi 126, Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про вчинення значних правочинiв" не включена до складу рiчної 

iнформацiї  на пiдставi пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу I роздiлу III  "ПОЛОЖЕННЯ про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами" що затверджено   Рiшенням НКЦПФР 06 червня 2023 року № 608, частини 10, 

статтi 126, Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

Cкладова змiсту "Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" не 

включена до складу рiчної iнформацiї на пiдставi пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу I роздiлу III  

"ПОЛОЖЕННЯ про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають 

забезпечення за такими цiнними паперами" що затверджено   Рiшенням НКЦПФР 06 червня 2023 року 

№ 608, частини 10 статтi 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" 

Складова змiсту "Звiт про платежi на користь держави" не включена до складу рiчної iнформацiї, 

оскiльки емiтент є приватним акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить 

суспiльний iнтерес,  на пiдставi пiдпункту 5 пункту 48 глави 6 пiдроздiлу I роздiлу III  ПОЛОЖЕННЯ,  

що затверджено   Рiшенням НКЦПФР 06 червня 2023 року № 608,  та частини 10 статтi 126 Закону 

України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки". 

Складова змiсту "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, 

яким керується особа" не включена до складу рiчної iнформацiї  через те, що на кiнець звiтного перiоду 

особа не має Кодексу корпоративного управлiння, яким керується особа. 

Власний Кодекс корпоративного управлiння вiдсутнiй. Вiдповiдно до частини 2 ст. 33 Закону України 

"Про акцiонернi товариства" до виключної компетенцiї Загальних Зборiв Акцiонерiв належить 

затвердження принципiв (кодексу) корпоративного управлiння Товариства. Загальними Зборами 



Акцiонерiв емiтента власний Кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. 

 Рiшення щодо  застосування Кодексу корпоративного управлiння, затвердженого Нацiональною 

комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку, або кодексу корпоративного управлiння оператора 

органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб, або iншого кодексу корпоративного 

управлiння Загальними Зборами Акцiонерiв емiтента не приймалось. Товариство не користується 

кодексом корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних 

осiб або Кодексом корпоративного управлiння, затвердженим Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв 

та фондового ринку. 

У зв'язку з тим, що товариство не  має власного кодексу корпоративного управлiння та емiтент не 

прийняв рiшення щодо добровiльного застосовування кодексу корпоративного управлiння фондової 

бiржi, об'єднання юридичних осiб, - посилання на кодекс корпоративного управлiння, яким керується 

емiтент, не наводиться. 

У зв'язку з тим, що товариство не  має власного кодексу корпоративного управлiння та емiтент не 

прийняв рiшення щодо добровiльного застосовування кодексу корпоративного управлiння фондової 

бiржi, об'єднання юридичних осiб, - iнформацiя про практику корпоративного управлiння, 

застосовувану понад визначенi законодавством вимоги, iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень 

кодексу корпоративного управлiння не наводиться. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї " Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику 

корпоративного управлiння особи. Рада директорiв"  не розкривається, оскiльки в Емiтента дворiвнева 

структура управлiння, у структурi управлiння Емiтента  Рада директорiв вiдсутня. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про збори власникiв 

облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що особа не є емiтентом облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї " Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про проведенi 

засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що в Наглядовiй радi комiтети не створювались. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального 

виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкривається оскiльки особа має 

колегiальний виконавчий орган, у якому не створено комiтети. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Iнформацiя 

про одноосiбний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту оскiльки структура управлiння Емiтента має колегiальний виконавчий орган. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя щодо корпоративного 

секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi" не розкрита особою у складi рiчного звiту у 

зв'язку iз вiдсутнiстю вiдповiдних фактiв.  Вiдповiдно до ч.1 ст. 85 Закону Україiни "Про акцiонернi 

товариства ",  товариство не вiдноситься до субєктiв,  в яких посада корпоративного секретая 

запроваджується в обов'язковому порядку  - посада корпоративного секретаря не запроваджена.  

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Опис основних характеристик 

систем внутрiшнього контролю особи, а також перелiк структурних пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють 

ключовi обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала створеної системи 

внутрiшнього контролю особи. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя щодо порядку 

призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) особи" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту оскiльки у емiтента  iншi посадовi особи крiм ради i виконавчого органу вiдсутнi. З 

метою виконання ст.126 ЗУ Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки,  Iнформацiя щодо 

порядку призначення/звiльнення посадових осiб ради та виконавчого органу розкрита в звiтах 

вiдповiдних органiв. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про винагороду 

членiв виконавчого органу та/або ради особи" -розкривається частково. Вiдповiдно до умов 

цивiльно-правових договорiв з членами Наглядової Ради Товариства, виконання ними функцiй 

здiйснюється на безоплатнiй основi. Iнформацiя про винагороду виконавчого органу визначається у 

трудових контрактах (цивiльно-правових договорах), укладених з Товариством.  Не розкривається 



iнформацiя стосовно розмiру фiксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у 

звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi на пiдставi пiдпункту 2) 

пункту 44 роздiлу III. Склад, обсяг та строки розкриття регулярної iнформацiї Положення, Емiтент є 

приватним акцiонерним товариством, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 2 - 4 пункту 48 

Положення. Не розкривається iнформацiя стосовно розмiру змiнної частин винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi 

на пiдставi пiдпункту 2 пункту 44 роздiлу III Положення, Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 2 - 4 пункту 48 Положення. Не 

розкривається iнформацiя про винагороду або ж компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення 

на пiдставi пiдпункту 5) пункту 48 роздiлу III. Склад, обсяг та строки розкриття регулярної iнформацiї 

Положення.  

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про полiтику 

розкриття iнформацiї особою" не розкрита особою у зв'язку iз вiдсутнiстю внутрiшнього документа, 

який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння.  Iнформацiя про радника" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту у зв'язку iз вiдсутнiстю у Емiтента радника з корпоративних 

прав. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя вiд суб'єкта 

аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 Положення" не розкривається. 

Емiтент протягом звiтного перiоду  не проводив аудит з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45 

Положення, оскiльки є приватним акцiонерним товариством та не є пiдприємством, що становить 

суспiльний iнтерес.  

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя, передбачена 

законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є фiнансовою установою. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Звiт про сталий розвиток" не розкривається на пiдставi пiдпункту 6) 

пункту 42 роздiлу III Положення, Емiтент є приватним акцiонерним товариством,  та не є 

пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних 

осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних 

осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента 

фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента 

юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 

iнформацiї щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 

iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного 

перiоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi 

держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних 

осiб, якi мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала  в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду  особа не мала дiлових вiдносин з 



клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються 

державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами 

держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для 

клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, 

фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї 

держави зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду  

особа не мала дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених 

структурних пiдроздiлiв емiтента,  розташованих на територiї держави зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, 

учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду  особа не є  

засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 

Положення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до 

iнформацiї щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з 

особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що на 

кiнець звiтного перiоду  особа не є  засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з 

особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в 

юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що в звiтному перiодi  особа не мала  корпоративних прав в юридичнiй особi, 

зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що на кiнець звiтного перiоду  особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) 

юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) договори, укладенi 

акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" не розкрита особою у складi рiчного звiту через 

те, що iнформацiя про акцiонернi або корпоративнi договори укладенi (набравших чиннiсть, дiяли 

протягом звiтного перiоду) акцiонерами у емiтента  вiдсутня.   

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою 

чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що особа  не мала  договорiв та/або правочинiв (укладених, набравших 

чинностi, дiяли протягом звiтного перiоду), умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють 

контроль над емiтентом. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що Емiтент є приватним акцiонерним товариством, та не є пiдприємством, що становить 

суспiльний iнтерес, i на пiдставi пiдпункту 5 пункту 48 "Положення про розкриття iнформацiї про 

розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими 

цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) , частини 10 Статтi 126 ЗУ "Про ринки 

капiталу та органiзованi товарнi ринки", особа не зобов'язана розкривати в складi рiчної звiтностi цю 

iнформацiю 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не мала внутрiшнього документа,  який визначає 

дивiдендну полiтику особи. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Дивiденди. Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за 

цiнними паперами у звiтному роцi (суми перерахованих/вiдправлених дивiдендiв на вiдповiдну дату)" не 



розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за результатами звiтного перiоду, а також у 

звiтному перiодi  дивiденди не нараховувалися та не сплачувалися. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав 

власникiв депозитарних розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав 

за акцiями, що є базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення 

з розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з 

розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату 

пiсля замiн iпотечних активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного пер" не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного 

покриття або включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском 

iпотечних облiгацiй)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї 

iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за 

видами iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй 

прав на iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" не розкрита 

особою у складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати 

чергових платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено 

iпотеками, якi включено до складу iпотечного покриття" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що особа не здiйснювала емiсiї iпотечних облiгацiй. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН. Вiдомостi про замiну 

адмiнiстратора за випуском облiгацiй, управителя iпотечних активiв " не розкрита особою у складi 

рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Основнi вiдомостi про ФОН" не розкрита особою у складi рiчного 

звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у 

складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. " не 

розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного 

перiоду)" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, що за звiтний перiод особа не здiйснювала 

емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Правила ФОН" не розкрита особою у складi рiчного звiту через те, 

що за звiтний перiод особа не здiйснювала емiсiї сертифiкатiв ФОН. 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Список посилань на регульовану iнформацiю, яка була розкрита 

протягом звiтного року". Промiжна iнформацiя не розкривається, вiдповiдно до пункту 64 роздiлу III 

Склад та строки розкриття регулярної iнформацiї "Положення про розкриття iнформацiї про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 06.06.2023 р.) 

Складова змiсту рiчної iнформацiї "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що 

здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита особою у складi рiчного звiту 

через те, що на кiнець звiтного перiоду особа не є поручителем (страховиком/гарантом), випуски 

боргових цiнних паперiв  не здiйснювались. 

 



 

Зміст 

до річного звіту 
I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

3. Структура власності 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

3. Цінні папери 

III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

2. Річна фінансова звітність 

4. Твердження щодо річної інформації 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 

1) звіт про корпоративне управління 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

 



I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" 

2 Скорочене найменування ПРАТ "КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
00913516 

4 Дата державної реєстрації 06.01.1993 

5 Місцезнаходження 

03115, Україна, м.Київ, Святошинський р-н, Київ, 

Святошинська, будинок 20. Фактичне: 03115, Україна, 

м.Київ, Святошинський р-н, Київ, Святошинська, будинок 

20 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

 Так 

V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 

 Середнє 

 Мале 

V Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
Irina@texsnab.kiev.ua 

11 Адреса вебсайту https://www.texsnab.kiev.ua/zvit.html 

12 Номер телефону (044)450-26-86 

13 Статутний капітал, грн 317538 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
8 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

2491 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 

орендованого нерухомого майна (основний) 

52.10 - Складське господарство 

52.24 - Транспортне оброблення вантажiв 

19 Структура управління особи 

 Однорівнева 

V Дворівнева 

 Інше 

 



Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14305909 

 IBAN UA543003350000000260032196563 

 Валюта рахунку Гривня 

 

2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

Кiлькiсний склад органу, визначається 

вiдповiдно до Перелiку акцiонерiв, якi 

мають право на участь у загальних 

зборах, що складається станом на 23 

годину робочого дня за два робочi днi 

до дня проведення таких зборiв у 

порядку, встановленому 

законодавством про депозитарну 

систему України. Станом на 31.12.2024 

року в перелiку за реєстром 4 акцiонера 

- власника рахункiв цiнних паперiв. 

Загальна кiлькiсть власникiв  

голосуючих акцiй визначається 

вiдповiдно до iнформацiї, отриманої  

НДУ вiд депозитарних установ.  

Персональний склад визначається, 

вiдповiдно до ст. 41 Закону України 

"Про акцiонернi товариства".  

Акцiонери згiдно Перелiку акцiонерiв, 

якi мають право на участь у загальних 

зборах Товариства,  виходячи з  

Реєстру власникiв цiнних паперiв, що 

формується ПАТ "НДУ" . 

 

2 Наглядова 

рада 

Кiлькiсний склад Наглядової Ради 

становить три особи. 

1.Бей Наталiя Олександрiвна 

2.Фiлiпенко Сергiй Вадимович  

3.Сенюта Iгор Васильович 

 

Очолює Наглядову Раду - Голова 

Наглядової Ради Товариства Бей 

Наталiя Олександрiвна 

3 Дирекцiя До складу дирекцiї входить 2 особи: 

генеральний директор та головний 

бухгалтер 

Генеральний директор - Курiленко 

Iрина Михайлiвна 

Головний бухгалтер - Свистун Ганна 

Миколаївна 

 



Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Голова Наглядової 

ради 

Бей Наталiя 

Олександрiвна 
  1977 

вища, 

Сумськи

й 

Державн

ий 

аграрний 

унiверси

тет, 

спецiаль

нiсть - 

менеджм

ент 

органiза

цiй 

26 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ", 

00913516 

Протягом останнiх 5 рокiв 

займала посади: Член Наглядової 

Ради, Голова Наглядової ради  

ТОВ "УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ", 

iдентифiкацiйний код 03121566, 

Перелiк посад, якi обiймала 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

Заступник Голови Правлiння. 

Обiймає посаду Заступник 

Голови Правлiння з фiнансових 

питань i маркетингових 

комунiкацiй.  

Посадова особа не є акцiонером,  

незалежним директором. Бей 

Н.А. представник акцiонера ТОВ 

"УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ".  

 

14.04.2023 

3 роки 
Ні 

2 
Член Наглядової 

Ради 

Сенюта Iгор 

Васильович 
  1983 

вища, 

Київськи

й 

нацiонал

ьний 

унiверси

тет iм. Т. 

Шевченк

а, 

спецiаль

нiсть - 

правозна

21 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" 

00913516 

Перелiк посад, якi обiймав 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

Член Наглядової Ради. 

ТОВ "УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ", 

iдентифiкацiйний код 03121566, 

Перелiк посад, якi обiймав 

14.04.2023 

3 роки 
Ні 



вство, 

квалiфiк

ацiя - 

магiстр 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

начальник департаменту 

майнових вiдносин. Член 

Наглядової Ради, начальник 

департаменту майнових 

вiдносин. Обiймає посаду 

начальник юридичного 

департаменту ТОВ  "Українська 

автомобiльна корпорацiя"(код 

03121566).  Посадова особа не є 

акцiонером, представником 

групи акцiонерiв, незалежним 

директором. Сенюта I.В. 

представник акцiонера ТОВ 

"УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ". 

3 
Член Наглядової 

Ради 

Фiлiпенко Сергiй 

Вадимович 
  1966 

Вища, 

Запорiзь

кий 

Машино

будiвний 

Iнститут 

iм. В.Я. 

Чубаря, 

спецiаль

нiсть 

Автомоб

iлi i 

трактори

, 

квалiфiк

ацiя 

iнженер-

механiк 

36 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО 

"КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" 

00913516 

Перелiк посад, якi обiймав 

протягом останнiх рокiв: Член 

Наглядової Ради. 

ТОВ "УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ", 

iдентифiкацiйний код 03121566. 

Перелiк посад, якi обiймав 

протягом останнiх п'яти 

рокiв:Заступник Голови 

Правлiння. Обiймає посаду 

Заступник Голови Правлiння з 

виробництва, будiвництва i 

реконструкцiї ТОВ  "Українська 

автомобiльна корпорацiя"(код 

03121566). Перший заступник 

Голови Правлiння ТОВ "ЗАЗ" 

(код 25480917). 

Посадова особа не є акцiонером, 

представником групи акцiонерiв, 

незалежним директором. 

Фiлiпенко С.В. представник  

акцiонера ТОВ "УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ". 

14.04.2023 

3 роки 
Ні 



 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 
Генеральний 

директор 

Курiленко 

IринаМихайлiвна 
  1975 

вища, 

Київськи

й 

унiверси

тетiменi 

Тараса 

Шевченк

а,правоз

навство 

29 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО  

"КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" 

00913516 

Перелiк посад, якi обiймала 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

юрисконсульт,  генеральний 

директор. 

27.04.2019 

без 

зазначення 

Ні 

2 Головний бухгалтер 
Свистун Ганна 

Миколаївна 
  1975 

вища, 

Державн

ий 

економiк

о-технол

огiчний 

унiверси

теттранс

порту, 

освiта за 

спецiаль

нiстю"О

блiк i 

аудит" 

30 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО  

"КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" 

00913516 

Перелiк посад, якi обiймав 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

головний бухгалтер. 

ТОВ "УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ", 

iдентифiкацiйний код 03121566, 

Перелiк посад, якi обiймав 

протягом останнiх п'яти рокiв: 

головний спецiалiст з 

бухгалтерського облiку. 

04.06.2021 

без 

зазначення 

Ні 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Голова Наглядової ради 
Бей Наталiю 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 

2 Член Наглядової ради Сенюта Iгорь Васильович   0 0 0 0 

3 Член Наглядової ради 
Фiлiпенко Сергiй 

Вадимович 
  0 0 0 0 



4 Головний бухгалтер 
Свистун Ганна 

Миколаївна 
  0 0 0 0 

5 Генеральний директор 
Курiленко Iрина 

Михайлiвна 
  52 000 4,093998 52 000 0 

 



Організаційна структура 

Пiдприємство не має дочiрнiх пiдприємств, фiлiй, представництв та iнших вiдокремлених структурних 

пiдроздiлiв. Внутрiшня органiзацiйна структура пiдприємства складається з адмiнiстрацiї та 

iнженерно-технiчної служби.URL-адреса вебсайту Емiтента, за якою розмiщено органiзацiйну структуру  

особи у виглядi  схематичного зображення: https://www.texsnab.kiev.ua/insha-informatsiya-struktura 

 

3. Структура власності 

URL-адреса вебсайту Емiтента, за якою розмiщена структура власностi особи у схематичному 

зображеннi: https://www.texsnab.kiev.ua/insha-informatsiya-struktura 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

 1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

Емiтент не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. 

 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при 

цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 

Протягом звiтного перiоду Товариство не проводило спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, 

пiдприємствами, установами. 

 

3.  Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" у 2024 роцi здiйснювало 

бухгалтерський облiк вiдповiдно до вимог Закону України про бухгалтерський облiк та фiнансову 

звiтнiсть в Українi вiд 16.07.99 № 996-ХI, Мiжнародних стандартiв бухгалтерського облiку, 

Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, iнших нормативних актiв, а також Наказу № 2 вiд 

02.01.24р. "Про облiкову полiтику пiдприємства" на 2024 рiк для програмного комплексу "BAS: 

Бухгалтерiя" 

Опис оброної облiкової полiтики : 

1) Основнi засоби  

Облiк основних засобiв вести вiдповiдно до вимог МСФЗ (IAS) 16 "Основнi засоби" (надалi - МСФЗ 

(IAS) 16), який є мiжнародним стандартом, що регулює порядок облiку основних засобiв. 

             Первiсне визнання об'єктiв основних засобiв здiйснюється за його собiвартiстю. 

Компанiя скористалася правом, наданим параграфом 29 МСФЗ (IAS) 16, i вибрала модель облiку для 

основних засобiв за собiвартiстю. 

Модель облiку за собiвартiстю передбачає, що пiсля первiсного визнання об'єкт основних засобiв 

облiковується за його первiсною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених 

збиткiв вiд знецiнення, визнаних згiдно МСФЗ (IAS) 36 "Знецiнення активiв". 

Для нарахування амортизацiї основних засобiв, застосовувати прямолiнiйний метод нарахування 

амортизацiї. 

Для всiх об'єктiв основних засобiв, що облiковуються в компанiї, в бухгалтерському та податковому 

облiку встановити, що лiквiдацiйна вартiсть нових об'єктiв зазначається в актi введення в експлуатацiю. 

2)Iнвестицiйна нерухомiсть 

 Облiк iнвестицiйної нерухомостi вести вiдповiдно до вимог МСФЗ (IAS ) 40 "Iнвестицiйна 

нерухомiсть", який є мiжнародним стандартом, що регулює порядок облiку iнвестицiйної нерухомостi. 

Iнвестицiйна нерухомiсть утримується з метою отримання орендних платежiв або збiльшення  капiталу, 

або того й iншого. Таким чином, iнвестицiйна нерухомiсть генерує грошовi потоки незалежно вiд iнших 

активiв, якi утримує пiдприємство. 

Iнвестицiйна нерухомiсть визнається як актив тодi i тiльки тодi, коли: 

- iснує ймовiрнiсть, що компанiя отримає майбутнi економiчнi вигоди, якi пов'язанi з цiєю 

iнвестицiйною нерухомiстю; 



- собiвартiсть iнвестицiйної нерухомостi можна достовiрно оцiнити. 

В якостi своєї Облiкової полiтики Компанiя приймає модель справедливої вартостi i застосовує обрану 

Облiкову полiтику до всiх об'єктiв iнвестицiйної нерухомостi. 

Пiсля первiсного визнання Компанiя оцiнює всю свою iнвестицiйну нерухомiсть за справедливою 

вартiстю. 

Виняток становлять випадки, коли в момент визнання об'єкта iнвестицiйної нерухомостi, стає очевидно, 

що Компанiя не завжди зможе достовiрно визначати його справедливу вартiсть. Це вiдбувається лише в 

тих випадках, коли зiставнi угоди на ринку здiйснюються не часто, i вiдсутнi альтернативнi оцiнки 

справедливої вартостi (наприклад, на основi прогнозiв дисконтованих грошових потокiв). У таких 

випадках Компанiя повинна оцiнювати цю iнвестицiйну нерухомiсть за допомогою моделi облiку за 

собiвартiстю. При цьому слiд виходити з того, що лiквiдацiйна вартiсть iнвестицiйної нерухомостi 

дорiвнює нулю. 

Iнвестицiйна нерухомiсть, яка оцiнюється за справедливою вартiстю не амортизується i не оцiнюється 

на знецiнення. 

2)  нематерiальнi активiви 

Первiсною оцiнкою нематерiального активу є його собiвартiсть. Собiвартiсть окремо придбаного 

матерiального активу - це сума сплачених коштiв або їх еквiвалентiв, або справедлива вартiсть iншої 

форми компенсацiї, наданої для отримання активу на момент його придбання або створення. 

Собiвартiсть нематерiального активу, окремо придбаного, включає цiну придбання, у т.ч. ввiзне мито та 

безповоротнi податки, за вирахуванням торговельних знижок i всiх витрат, прямо пов'язаних з 

приведенням активу в стан для використання за призначенням. 

Нематерiальнi активи, придбанi в обмiн на випущенi iнструменти власного капiталу (акцiї, опцiони i 

т.д.), оцiнювати за справедливою вартiстю зазначених iнструментiв. 

Собiвартiсть нематерiального активу, отриманого в обмiн на iнший актив, дорiвнює його справедливiй 

вартостi. 

Нематерiальнi активи, отриманi безкоштовно облiковуються за справедливою вартiстю з урахуванням 

витрат, прямо пов'язаних з приведенням активу в робочий стан. 

Не включаються до собiвартостi нематерiального активу витрати на рекламу, витрати, пов'язанi з 

просуванням продукцiї на ринку, витрати на навчання персоналу, адмiнiстративнi та iншi загальнi 

накладнi витрати. 

Установити, що згiдно МСФЗ 38 , витрати на об'єкт нематерiального активу слiд визнавати витратами 

на момент понесення тiльки за таких умов: 

- коли цi витрати не є частиною собiвартостi нематерiального активу, що вiдповiдає критерiям 

визнання; 

- такий об'єкт не був отриманий в результатi придбання iншого пiдприємства. 

Витрати, що не визнанi нематерiальними активами, та вiднесенi до складу витрат в попереднiх звiтних 

перiодах, не сторнуються i не включаються до собiвартостi нематерiальних активiв у наступних звiтних 

перiодах. 

Визнання витрат у балансовiй вартостi нематерiального активу припиняється з моменту приведення 

його у стан використання за призначенням. Витрати, що виникли в процесi використання або 

передислокацiї нематерiального активу не збiльшують його балансову вартiсть i вiдносяться на витрати 

звiтного перiоду. Наприклад, до таких витрат вiдносяться витрати на продовження лiцензiй на 

використання програмного забезпечення, оновлення програмного забезпечення, та iн.витрати. 

Вiдповiдно до МСФЗ (IAS) 38, нематерiальнi активи подiляють на двi групи: з кiнцевим (обмеженим) i з 

невизначеним строком корисного використання. Амортизацiї в бухгалтерському облiку пiдлягає тiльки 

нематерiальний актив, що має кiнцевий (обмежений) перiод корисного використання. Строки 

нарахування амортизацiї нематерiальних активiв використовувати згiдно п. 138.3.4 ПКУ. 

Нематерiальнi активи з невизначеним строком корисного використання щорiчно переглядаються на 

предмет знецiнення.  

Якщо правонаступними документами строк дiї права користування не встановлено, то такий строк 

визначається пiдприємством самостiйно та переглядається щорiчно. 

Для нарахування амортизацiї застосовувати прямолiнiйний метод. Нарахування амортизацiї проводити 

щомiсяця. 



Нарахування амортизацiї починається, з мiсяця, наступного за мiсяцем, коли актив фактично готовий до 

використання, припиняється з наступного мiсяця, коли актив класифiкований як утримуваний для 

продажу або, коли припиняється визнання активiв. 

Вартiстю нематерiального активу, що пiдлягає амортизацiї, є його собiвартiсть за вирахуванням 

лiквiдацiйної вартостi. 

Лiквiдацiйну вартiсть для нематерiальних активiв з кiнцевим (обмеженим) термiном корисного 

використання прирiвняти до нуля в бухгалтерському та податковому облiку. 

3) Запаси  

Облiк запасiв вести вiдповiдно до вимог МСФЗ (IAS) 2 "Запаси", що є Мiжнародним Стандартом, який 

регулює порядок облiку запасiв. 

До запасiв вiдносяться активи, якi: 

- утримуються для продажу; 

- перебувають у процесi виробництва продукцiї (послуг) з метою продажу; 

- iснують у формi сировини й iнших матерiалiв, призначених для споживання у виробничому 

процесi або при наданнi послуг. 

Встановити, що первiсною вартiстю придбаних або вироблених запасiв є їх собiвартiсть, що включає 

витрати на придбання, витрати на переробку та iншi витрати, безпосередньо пов'язанi iз запасами. 

До витрат на придбання запасiв вiдносити: цiну закупiвлi, ввiзне мито й iншi податки, пов'язанi iз 

придбанням запасiв, якi не вiдшкодовуються пiдприємству податковим органом; витрати на 

транспортування, вантажно-розвантажувальнi роботи й iншi витрати, безпосередньо пов'язанi iз 

придбанням запасiв. 

Собiвартiсть запасiв не повинна включати: наднормативнi видатки сировини; витрати на зберiгання; 

адмiнiстративнi видатки, не пов'язанi з виробництвом продукцiї; видатки на продаж; курсовi рiзницi; 

вiдсотки по кредитам. 

Первiсною вартiстю запасiв, виготовлених власними силами пiдприємства, визнавати їх виробничу 

собiвартiсть. 

Первiсною вартiстю запасiв, отриманих як внесок у Статутний капiтал пiдприємства, визнається 

погоджена засновниками пiдприємства їх справедлива вартiсть. 

Первiсною вартiстю запасiв, отриманих безкоштовно, визнається  їх справедлива вартiсть. 

Первiсна вартiсть запасiв, придбаних в результатi обмiну  на аналогiчнi запаси, дорiвнює  балансової 

вартостi переданих запасiв. 

Якщо при прибуткуваннi запасiв прибуткова накладна включає загальну суму знижки, то таку суму 

знижки розподiляють по питомiй вазi отриманих запасiв, якi перерахованi в прибутковiй накладнiй. 

Вибуття запасiв здiйснювати за такими оцiнками: 

- сировина, матерiали -  за собiвартiстю перших по надходженню (ФIФО); 

- ГСМ -  за собiвартiстю перших по надходженню (ФIФО); 

- запасних частин - за собiвартiстю перших по надходженню (ФIФО); 

- легкових, вантажних автомобiлiв, автобусiв - за методом iдентифiкованої собiвартостi; 

- товари в оптовiй торгiвлi - за собiвартiстю перших по надходженню (ФIФО); 

- товари у роздрiбнiй торгiвлi - за собiвартiстю перших по надходженню (ФIФО). 

Балансова вартiсть реалiзованих запасiв визнається витратами  того звiтного перiоду, у якому 

визнається  дохiд. 

4)  малоцiннi швидкозношуванi предмети (МШП). 

Малоцiннi та швидкозношуванi  предмети, строк корисного використання яких менше року 

враховувати  по дебету субрахунку 221 у складi запасiв: 

- виробничий iнструмент; 

- спецодяг; 

- господарський iнструмент i iнвентар; 

- iншi МШП.  

Встановити, що згiдно ст.8 Закону України "Про охорону працi" вiд 14.10.1992р. № 2694-ХII 

пiдприємства  забезпечують спецодягом i iншими засобами iндивiдуального  захисту. Для 

забезпечення дiлового стилю ввести брендовий  фiрмовий одяг для окремих категорiй працiвникiв 

пiдприємства, за узгодженням з дистриб'юторськими компанiями. Перелiк категорiй працiвникiв 



пiдприємства, якi забезпечуються фiрмовим i спецiальним одягом, затверджується колективним 

договором i наказом по пiдприємству. 

Спецодяг i фiрмовий одяг, виданий у пiдзвiт спiвробiтникам, облiковувати на особових картках 

пiдзвiтної особи протягом усього термiну корисного використання. При звiльненi  пiдзвiтної особи, або 

при переведенi на iншу роботу, а також по закiнченнi термiну корисного використання для замiни на 

нову, спецодяг i фiрмовий одяг пiдлягає поверненню. Списання спецодягу з пiдзвiту до закiнчення 

термiну корисного використання здiйснювати лише на пiдставi актiв про його непридатнiсть. Акти 

надаються в бухгалтерiю в тому звiтному перiодi, коли були затвердженi керiвником пiдприємства. 

Для бухгалтерського облiку спецодягу, термiн корисного використання якого перевищує 365 днiв 

використовувати субрахунок 1093 "Iншi основнi засоби по вартостi до 20 000 грн." або 1094 "Iншi 

основнi засоби", якщо вартiсть за одиницю одягу вище 20 000 грн.   

Малоцiннi швидкозношуванi предмети при видачi в експлуатацiю, списувати на витрати пiдприємства й 

враховувати на забалансовому рахунку МЦ у розрiзi пiдзвiтних осiб. 

5) фiнансовi iнструменти 

        Принципи облiку фiнансових активiв встановленi в МСФЗ (IFRS) 9 "Фiнансовi iнструменти". 

        Визнання фiнансовим активом у балансi компанiї починається з моменту, коли компанiя стає 

стороною договору, i внаслiдок чого має юридичне право одержувати грошовi потоки. 

         Короткострокова дебiторська заборгованiсть, векселi, кошти, витрати майбутнiх перiодiв 

оцiнюються по балансовiй вартостi, що дорiвнює обгрунтованому приблизному значенню справедливої 

вартостi.  

          Встановити, що частина довгострокової дебiторської заборгованостi, що повинна бути 

погашена протягом 12 мiсяцiв вiд дати балансу, переноситься на дату балансу до складу поточної 

дебiторської заборгованостi. 

           Встановити, що якщо договором обумовлено, що заборгованнiсть може бути погашена у 

будь-який перiод часу таку заборгованiсть рахувати короткостроковою заборгованостью, яка не пiдлягає 

дисконуванню на промiжнi дати баланса та на рiчну дату Балансу. 

Встановити, що облiк фiнансових iнструментiв ведется в iндивiдуальнiй звiтностi по iсторичнiй 

собiвартостi, без застосування методу участi в капiталi.  

Компанiя класифiкує фiнансовi активи як такi, що надалi оцiнюються за:  

- амортизованою собiвартiстю,  

- справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд або  

- справедливою вартiстю через прибуток або збиток 

Класифiкацiя здiйснюється на основi обох таких критерiїв: 

-  бiзнес-моделi суб'єкта господарювання з управлiння фiнансовими активами;  

- установленими договором характеристиками грошових потокiв за фiнансовим активом. 

Фiнансовий актив оцiнюється за амортизованою собiвартiстю в разi одночасного дотримання обох 

зазначених нижче умов: 

- фiнансовий актив утримується в рамках бiзнес-моделi, метою якої є утримання фiнансових 

активiв для одержання договiрних грошових потокiв;  

- договiрнi умови фiнансового активу генерують у певнi дати грошовi потоки, котрi є суто 

виплатами основної суми та процентiв на непогашену частку основної суми. 

Фiнансовий актив оцiнюється за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд у разi одночасного 

дотримання обох зазначених нижче умов: 

- фiнансовий актив утримується в рамках бiзнес-моделi, мета якої досягається як шляхом 

одержання договiрних грошових потокiв, так i шляхом продажу фiнансових активiв; 

- договiрнi умови фiнансового активу генерують у певнi дати грошовi потоки, котрi є суто 

виплатами основної суми та процентiв на непогашену частку основної суми. 

Фiнансовий актив оцiнюється за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, якщо вiн не 

оцiнюється за амортизованою собiвартiстю або за справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд.  

Компанiя пiд час первiсного визнання має право безвiдклично призначити фiнансовий актив як такий, 

що оцiнюється за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, якщо таке рiшення усуває або 

значно зменшує невiдповiднiсть в оцiнцi або визнаннi, що в iншому випадку виникла б при оцiнцi 

активiв або зобов'язань, або при визнаннi прибуткiв i збиткiв за ними на рiзних основах. 



Компанiя може на власний розсуд прийняти пiд час первiсного визнання певних iнвестицiй в 

iнструменти власного капiталу, якi в iншому випадку оцiнювалися б за справедливою вартiстю через 

прибуток або збиток, безвiдкличне рiшення про вiдображення подальших змiн справедливої вартостi в 

iншому сукупному доходi. 

Компанiя здiйснює класифiкацiю всiх фiнансових зобов'язань як таких, що в подальшому оцiнюються за 

амортизованою собiвартiстю, за винятком: 

- фiнансових зобов'язань, що оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток;  

- фiнансових зобов'язань, що виникають у разi невiдповiдностi передавання фiнансового активу 

критерiям для припинення визнання або в разi застосування пiдходу подальшої участi;  

- договорiв фiнансової гарантiї. Пiсля первiсного визнання Компанiя надалi оцiнює його за 

бiльшою з таких сум: 

-сумою резерву пiд збитки; 

-первiсно визнаною сумою за вирахуванням, за потреби, сукупного розмiру доходу, визнаного згiдно з 

принципами МСФЗ 15; 

- зобов'язань iз надання позики за ставкою вiдсотка, нижчою вiд ринкової. Пiсля первiсного 

визнання Компанiя надалi оцiнює його за бiльшою з таких сум: 

- сумою резерву пiд збитки; 

- первiсно визнаною сумою за вирахуванням, за потреби, сукупного розмiру доходу, визнаного згiдно з 

принципами МСФЗ 15; 

- умовної компенсацiї, визнаної набувачем при об'єднаннi бiзнесу, до якого застосовується МСФЗ 

3. Така умовна компенсацiя надалi оцiнюється за справедливою вартiстю з визнанням змiн у прибутку 

або збитку. 

Компанiя має право пiд час первiсного визнання безвiдклично вiднести фiнансове зобов'язання до 

категорiї тих, що оцiнюються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, якщо таке рiшення 

забезпечує надання бiльш доречної iнформацiї через одну з таких причин: 

- воно усуває або значно зменшує невiдповiднiсть в оцiнцi або визнаннi, що в iншому випадку 

виникла б при оцiнцi активiв або зобов'язань, або при визнаннi прибуткiв i збиткiв за ними на рiзних 

основах; або 

- група фiнансових зобов'язань або фiнансових активiв i фiнансових зобов'язань перебуває в 

управлiннi, а її показники ефективностi оцiнюються на основi справедливої вартостi згiдно з 

документально оформленою стратегiєю управлiння ризиком або стратегiєю iнвестування. 

      За винятком торговельної дебiторської заборгованостi, Компанiя пiд час первiсного визнання 

оцiнює фiнансовий актив або фiнансове зобов'язання за його справедливою вартiстю плюс або мiнус (у 

випадку фiнансового активу або фiнансового зобов'язання, що не оцiнюються за справедливою вартiстю 

через прибуток або збиток) витрати на операцiю, що можуть бути безпосередньо вiднесенi на придбання 

або випуск фiнансового активу або фiнансового зобов'язання. 

      При первiсному визнаннi Компанiя оцiнює торговельну дебiторську заборгованiсть за цiною 

операцiї (згiдно з визначенням, наведеним у МСФЗ 15), якщо торговельна дебiторська заборгованiсть не 

мiстить значного компоненту фiнансування згiдно з МСФЗ 15. 

6) короткостроковi фiнансовi iнвестицiй 

      До поточних фiнансових iнвестицiй  вiдносити цiннi папери, якi придбанi на вторинному ринку з 

метою перепродажу їх протягом 12 мiсяцiв.  

Короткостроковi займи, фiнансовi допомоги виданi, що виданi на строк до 12 мiсяцiв з можливiстю 

наступної пролонгацiї, вважаються короткостроковими. 

Встановити, що фiнансовi iнвестицiї, здiйсненi мiж пiдприємствами групи Корпорацiї облiковуються за 

балансовою вартiстю та переоцiнцi не пiдлягають.  

7) Довгостроковi фiнансовi iнвестицiй. 

До довгострокових фiнансових iнвестицiй вiдносити:  

- фiнансовi iнвестицiї в залежнi пiдприємства: асоцiйованi, дочiрнi, пiдприємства пiд загальним 

контролем; 

- а також викупленi на вторинному ринку цiннi папери з метою перепродажу в строк вiд 12 

мiсяцiв. 

Встановити, що фiнансовi iнвестицiї, здiйсненi  у  пiдприємства групи Корпорацiї облiковуються за 



балансовою вартiстю та переоцiнцi не пiдлягають.  

Первiсна вартiсть фiнансових iнвестицiй, придбаних шляхом обмiну на цiнi папери власної емiсiї або 

iншi активи визначається по справедливiй вартостi таких цiнних паперiв або активiв. 

8) Резерви  сумнiвної заборгованостi 

Грошова дебiторська заборгованiсть - це заборгованiсть, що виникла внаслiдок вiдвантаження чи 

отримання товарiв, виконання чи отримання результатiв робiт, надання чи отримання послуг, яка має 

бути погашена коштами чи оформленням векселю. 

Товарна заборгованiсть - це заборгованiсть, яка виникла внаслiдок отримання чи перерахування 

передоплати, яка має бути погашена шляхом вiдвантаження товарiв (виконання робiт, надання послуг). 

Сумнiвна дебiторська заборгованiсть - поточна дебiторська заборгованiсть, щодо якої iснує 

невпевпевненiсть її погашення боржником. 

Безнадiйна дебiторська заборгованiсть - поточна дебiторська заборгованiсть, щодо якої iснує 

впевненiсть про її неповернення боржником або за якою минув строк позовної давностi. 

Позовна давнiсть - це строк, у межах якого особа може звернутися до суду з вимогою про захист свого 

цивiльного права або iнтересу. Загальна позовна давнiсть встановлюється тривалiстю у три роки. 

Величина резерву сумнiвних боргiв визначається на пiдставi аналiзу платоспроможностi окремих 

дебiторiв. Сума резерву сумнiвних боргiв на дату балансу не може бути бiльше суми дебiторської 

заборгованостi на ту саму дату та не повинна включати суму безнадiйних боргiв звiтного перiоду, якi 

пiдлягають списанню.  

Датою балансу вважати 31 грудня поточного року. 

9) Виплати працiвникам. 

Бухгалтерський облiк  розрахункiв по виплатам працiвникам вести вiдповiдно до МСФЗ 19 (IAS) 

"Виплата працiвникам". 

Згiдно МСФЗ (IAS)19, виплати працiвникам - це всi форми компенсацiї, що їх надає  суб'єкт 

господарювання в обмiн на послуги наданi працiвниками. При цьому,працiвник може надавати послуги 

пiдприємству на основi повного або неповного робочого дня, постiйної або перiодичної зайнятостi та на 

тимчасовiй основi. 

МСФЗ (IAS)19 подiляє виплати працiвникам на чотири категорiї: 

- короткостроковi виплати; 

- виплати по закiнченнi трудової дiяльностi; 

- iншi довгостроковi виплати працiвникам; 

- виплати при звiльненнi. 

10) Забезпечення. 

Забезпечення, умовнi активи та умовнi зобов'язання. 

Принципи визнання та методи оцiнки забезпечень, умовних активiв та зобов'язань визначенi  в МСФО 

(IAS) 37 "Забезпечення, умовнi активи та умовнi зобов'язання". 

11) Облiк власного капiталу 

Акцiонернi товариства формують резервний капiтал у розмiрi, визначеному Статутом пiдприємства, але 

не менше нiж 15% Статутного капiталу шляхом щорiчних вiдрахувань вiд чистого прибутку товариства 

або за рахунок нерозподiленого прибутку. Розмiр щорiчних вiдрахувань до резервного капiталу 

здiйснюється на пiдставi рiшення загальних зборiв акцiонерiв, оформленого Протоколом i не може бути 

меншим нiж 5% суми чистого прибутку пiдприємства за звiтний рiк. 

12) Касовi операцiї 

Облiк касових операцiй вести  Вiдповiдно до  Положення про ведення касових операцiй в нацiональнiй 

валютi в Українi, затвердженого Постановою Правлiння Нацiонального банку України вiд 29.12.2017 № 

148, iз змiнами.  

Порядок роботи з касою визначається окремим вiдповiдним Наказом по пiдприємству. 

13) Облiк доходiв. 

Вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, облiк доходiв та пов'язаних з ними витрат 

регулюється МСФЗ 15 "Виручка за договорами з покупцями" ( далi МСФЗ 15).   

При складаннi звiтностi за МСФЗ ПрАТ "Київоблагротехпостач"  обов'язково тестує операцiї, здiйсненi 

пiсля звiтної дати для визначення перiоду, до якого вони вiдносяться.  

Дохiд визнається Компанiєю та її дочiрнiми пiдприємствами у Звiтi про сукупний дохiд, коли виникає 



збiльшення економiчних вигiд протягом звiтного перiоду у формi надходжень або покращення активiв 

або зменшення зобов'язань, що веде до збiльшення власного капiталу, окрiм збiльшення власного 

капiталу, пов'язаного з отриманням внескiв вiд учасникiв власного капiталу.  

Дохiд вiд реалiзацiї товарiв, робiт та послуг визнається за дотримання всiх наступних умов згiдно з 

МСФЗ 15: 

- виручка визнається, якщо є змiни в активах i зобов'язаннях за договором; 

- договора аналiзуються як активи i контрактнi зобов'язання; 

- виручка визнається тiльки в тому випадку, якщо чисте зобов'язання за договором зменшиться або 

чистий актив за договором збiльшиться в результатi виконання пiдприємством своїх договiрних 

зобов'язань. 

 

Метод переходу на МСФЗ 15, який було застосовано модифiкований ретроспективний, тобто 

коригування нерозподiленого прибутку у вхiдне сальдо на початок року. 

Не визнаються доходами в бухгалтерському облiку: 

- сума податку на додану вартiсть, акцизу, iнших податкiв та обов'язкових  платежiв, якi 

пiдлягають перерахуванню в бюджет; 

- сума надходжень за договором комiсiї, агентським i iншим договорами, якi не передбачають 

переходу права власностi на товари, роботи, послуги; 

- сума попередньої оплати, авансiв  за товари, роботи, послуги; 

- сума задатку пiд заставу або в рахунок погашення позикових коштiв; 

- надходження вiд первинного розмiщення цiнних паперiв. 

Основним видом доходу  ПрАТ "Київоблагротехпостач" є дохiд з об'єктiв нерухомого майна, що 

здаються в оренду 

14) Витрати. 

Пiдходи до класифiкацiї витрат викладенi в МСФЗ (IAS) 1 "Надання фiнансових звiтiв". 

Витрати - зменшення економiчних вигод у виглядi зменшення активiв або збiльшення зобов'язань, що 

призводить до зменшення власного капiталу (за винятком зменшення капiталу за рахунок його 

вилучення або розподiлення власниками). 

Вiдповiдно до  МСФЗ (IAS) 2 "Запаси"  собiвартiсть запасiв повинна включати всi витрати на 

придбання, витрати на переробку та iншi витрати, понесенi пiд час доставки запасiв до їх теперiшнього 

мiсцезнаходження та приведення їх у теперiшнiй стан. 

Витрати на придбання запасiв складаються з цiни придбання, ввiзного мита та iнших податкiв (окрiм 

тих, що згодом вiдшкодовуються суб'єктовi господарювання податковими органами), а також з витрат 

на транспортування, навантаження i розвантаження та iнших витрат, безпосередньо пов'язаних з 

придбанням готової продукцiї, матерiалiв та послуг.  

Не включаються до складу собiвартостi реалiзованої продукцiї (робiт, послуг) адмiнiстративнi витрати, 

витрати на збут та iншi операцiйнi витрати. Вони окремо облiковуються на рахунках 92, 93, 94 i 

списуються на фiнансовi результати в кiнцi звiтного перiоду. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 

Фiнансування  дiяльностi товариства здiйснювалось за рахунок власних коштiв. Фiнансова полiтика 

емiтента була спрямована на збереження та забезпечення безперервної роботи пiдприємства в умовах 

воєнної агресiї Росiйської Федерацiї. Робочого капiталу для поточних потреб достатньо для поточних 

потреб емiтента. Можливий  шлях покращення лiквiдностi - збiльшення власного прибутку. 

 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

Дослiдженя та розробки за звiтний рiк не проводились. Витрати на дослiдження та розробки за звiтний 

перiод вiдсутнi. 

 

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа; 

Основним видом дiяльностi ПРАТ "КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" є  надання в оренду й експлуатацiю 



власного  нерухомого майна, нежитлових примiщень майнового комплексу.  

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

Обсяги надання послуг в звiтному перiодi в грошовому виразi  - 10 524 730,72 грн. 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв; 

Реалiзацiя послуг проводиться за ринковими цiнами, що формуються на ринку нерухомостi в залежностi 

вiд попиту, вакантностi, технiчного стану i класу нерухомостi, подiй якi вiдбуваються в регiонi.   

4) загальна сума виручки; 

Обсяги виручки за наданi послуги в  звiтному перiодi - 14 667 602,87  грн. 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв; 

Вiдсутнiй експорт послуг.  

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 

Дiяльнiсть ПРАТ "КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" не залежить вiд сезонних змiн. 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки); 

Протягом звiтного перiоду клiєнтами товариства були суб'єкти пiдприємницької дiяльностi юридичнi 

особи та фiзичнi особи пiдприємцi з реєстрацiєю в Українi. Основними клiєнтами товариства стали  

фiзичнi особи пiдприємцi, що займаються роздрiбною торгiвлею деталями для автотранспортних 

засобiв, агротоварами, та  юридичнi особи, що займаються реалiзацiєю електротоварiв, товарiв 

господарчого призначення, будiвельними матерiалами та санiтарно-технiчними виробами. 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; 

Емiтент здiйснює дiяльнiсть в мiстi Києвi, Україна. Ринок збуту послуг визначений мiсцем 

розташування нерухомого майна - ринок оренди  комерцiйної (складської та офiсної) нерухомостi в 

мiстi Києвi. 

9) канали збуту; 

Канали збуту, якi використовує емiтент - прямi договора  з споживачами  послуг. 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; 

Протягом звiтного перiоду, для забезпечення дiяльностi пiдприємства, збереження, вiдновлення та 

обслуговування майнового комплексу  укладенi договора з  постачальниками послуг/товарiв:   

- ТОВ "КИЇВСЬКI ЕНЕРГЕТИЧНI ПОСЛУГИ", постачання електричної енергiї, Україна; 

- ПРАТ "АК "КИЇВВОДОКАНАЛ", постачання   води,  вiдведення стiчних вод, Україна; 

- ТОВ "ЗЕЛЕНИЙ БОСС БУД", ремонти кровельного покриття, Україна; 

- ТОВ "БРФ "БОЛIД", ремонт асфальтованого покриття, Україна; 

- ПП "ПОЖМАСТЕР", вогнезахистна обробка об'єктiв нерухомостi,  технiчне обслуговування 

вогнегасникiв, Україна; 

- ТОВ "РАТIБОРС", охорона об'єкту, Україна; 

- Управлiння полiцiї охорони в м.Києвi, охорона об'єкту, Україна. 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа; 

На ринок комерцiйної нерухомостi впливає безпекова та економiчна невизначенiсть через воєнний стан, 

але ринок  комерцiйної нерухомостi Києва в 2024 роцi продовжив вiдновлюватися пiсля падiння, 

викликаного вiйною. Ринок оренди комерцiйної нерухомостi  у мiстi Києвi у 2024 роцi 

характеризувався:  попитом на логiстичнi центри, зростанням цiн на  складськi примiщення з якiсними 

технiчними та безпековими характеристиками, змiною органiзацiї офiсних просторiв, розвитком 

напряму коворкiнгiв. 

Вимоги до комерцiйної нерухомостi зросли: автоматизацiя систем управлiння примiщеннями, 

енергозбереження, безпеки; впровадження енергоефективних технологiй та систем управлiння 

вiдходами, розвиток логiстичної iнфраструктури. 

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

Технологiї виробництва  вiдсутнi. 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть на ринку комерцiйної нерухомостi Святошинського району мiста 

Києва, Україна в сегментi складської нерухомостi. Товариство пропонує в тимчасове користування 

тiльки власну комерцiйну  нерухомiсть класу D. Товариство є мiкропiдприємством, його пропозицiя на 



ринку незначна. 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; 

Рiвень конкуренцiї на ринку залишається високий, однi  з найбiльших учасникiв ринку Alterra Group, 

CBRE Ukraine (ТОВ "ЕКСПАНДIА"), Компанiя "Альфа Девелопмент Групп", Офiсно-складський 

комплекс "САН ПАРК", ТОВ "НИВКИ СIТI ГРУП". На ринку мiста Києва в звiтному перiодi були 

першими тi компанiї, що могли запропонувати в користування  склади та логiстичнi центри з новими 

технологiчними  рiшеннями . 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

Товариство продовжує дiяльнiсть, але воєннi дiї спричиняють суттєву невизначенiсть, значно 

пiдвищують ризик втрати майна,  призводять до дефiциту персоналу, що спричиняється емiграцiєю 

населення та обмеженнями воєнного стану в Українi. 

На ринку комерцiйної нерухомостi змiнились вимоги до об'єктiв, зростає попит на безпечнi та 

енергетично автономнi об'єкти.  Перспективнi плани пiд час воєнних дiй -  стабiльна робота в складних 

економiчних та безпекових умовах,  накопичення коштiв в  резервний фонд для оперативного ремонту 

у разi пошкоджень  будiвель майнового комплексу, проведення технiчного аудиту кожного об'єкта для 

прорахунку можливої модернiзацiя систем опалення й освiтлення, впровадження дрiбних i середнiх 

ремонтiв у мiру можливостей. 

7. Iнформацiя не надається, тому що особа не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Через запровадження на територiї України особливого режиму воєнного стану, основними ризиками в 

звичайнiй дiяльностi пiдприємства є:  ринковий ризик (великої конкуренцiї та нестабiльностi попиту, 

загострення цiнової конкуренцiї; непередбаченi дiї конкурентiв);  фiнансовi ризики (кредитний ризик, 

ризик лiквiдностi, ризик достатностi капiталу); воєнний ризик - посилення нестабiльної економiчної  

ситуацiї. Пiдприємство продовжує операцiйну дiяльнiсть, але вiйськовi дiї, спричиняють суттєву 

невизначенiсть для Компанiї в майбутньому, включаючи ризик втрати майна в результатi вiйськових 

дiй, повiтряних атак та ракетних ударiв, а також дефiцит клiєнтiв та персоналу, викликаний iммiграцiєю 

населення та обмеженнями воєнного стану в Українi. Весь рiвень можливого впливу подальшого 

розвитку вiйськових дiй на бiзнес емiтента невiдомий, але його масштаби можуть бути серйозними. 

Метою управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв. Фiнансовi ризики 

постiйно виникають в процесi звичайної дiяльностi Товариства. Емiтент використовує процес 

детального бюджетування та прогнозу грошових коштiв для того, щоб гарантувати наявнiсть 

адекватних коштiв для виконання своїх платiжних зобов'язань. 

Служби з внутрiшнього контролю та управлiння ризиками не створено. Внутрiшнiй контроль - процес, 

який здiйснюється Наглядовою радою, Виконавчим органом (Дирекцiєю). Внутрiшнiй контроль 

спрямований на забезпечення розумної гарантiї досягнення цiлей Товариства. Внутрiшнiй контроль є 

безперервним i циклiчним процесом в складi загальної системи управлiння Товариством, i є складовою 

частиною системи управлiння ризиками Товариства. Система внутрiшнього контролю охоплює 

дiяльнiсть Товариства, контрольнi процедури виконуються постiйно на всiх рiвнях управлiння. 

Наглядова рада контролює роботу Виконавчого органу. Наглядовою радою контролюється повнота та 

своєчаснiсть надання Товариством звiтностi та опублiкування iнформацiї вiдповiдно до норм чинного 

законодавства. Наглядова рада контролює виконання своїх рiшень. Товариство приймає рiшення з 

мiнiмiзацiї ризикiв, спираючись на власнi знання та досвiд, застосовуючи наявнi ресурси. Спецiального 

документу, яким би описувалися характеристики систем внутрiшнього контролю та управлiння 

ризиками в Товариствi не створено та не затверджено. Проте при здiйсненнi внутрiшнього контролю 

використовуються рiзнi методи, вони включають в себе такi елементи, як: 1) бухгалтерський фiнансовий 

облiк (iнвентаризацiя i документацiя, рахунки i подвiйний запис); 2) бухгалтерський управлiнський 

облiк (розподiл обов'язкiв, нормування витрат); 3) аудит, контроль, ревiзiя (перевiрка документiв, 

перевiрка вiрностi арифметичних розрахункiв, перевiрка дотримання правил облiку окремих 

господарських операцiй, iнвентаризацiя, пiдтвердження i простежування). Всi перерахованi вище 

методи становлять єдину систему i використовуються в цiлях управлiння пiдприємством. Метою 

управлiння ризиками є їхня мiнiмiзацiя або мiнiмiзацiя їхнiх наслiдкiв.  



Товариство, в межах своєї зони  впливу,   впроваджує заходи для усунення джерел та зниження, 

пом'якшення впливу ризикiв на операцiйну дiяльнiсть. В умовах особливого режиму воєнного стану, 

геополiтичної нестабiльностi, економiчної кризи, стратегiя товариства направлена на своєчасну роботу з 

боргами клiєнтiв, збереження персоналу, об'єктiв майнового комплексу,  обiгових коштiв пiдприємства. 

Попри безпекову нестабiльнiсть та економiчну невизначенiсть, товариство планує продовжувати  

дiяльнiсть за основним видом дiяльностi, здiйснювати поступову модернiзацiю  внутрiшнiх технiчних 

систем майнового комплексу.  

 

 9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

Ескалацiя локального вiйськового конфлiкту та перехiд до масштабних вiйськових дiй з боку Росiйської 

Федерацiї погiршили перспективи стабiльного розвитку економiчного та фiнансового сегментiв в 

Українi, а операцiйне середовище з тих пiр залишається ризикованим i з високим рiвнем невизначеностi.  

На ринок комерцiйної нерухомостi впливає безпекова та економiчна невизначенiсть через воєнний стан. 

Стратегiя  товариства до завершення вiйни має орiєнтуватись на гнучкiсть i стiйкiсть до ризикiв, 

необхiдно   адаптувати майновий комплекс пiд новi умови, провести модернiзацiю  внутрiшнiх 

технiчних систем об'єктiв, забезпечити  енергетичну незалежнiсть, стабiльну роботу в складних 

економiчних та безпекових умовах. 

 

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

Первiсна вартiсть основних засобiв емiтента на кiнець звiтного року склала 2920 тис. грн.,  залишкова 

вартiсть -  746 тис. грн.  Протягом останнiх п'яти рокiв придбано та модернiзовано активiв за рахунок 

коштiв Товариства на суму - 1414 тис грн., у т.ч. будiвлi та споруди -822 тис грн., машини та обладнання 

-159 тис грн., транспортнi засоби - 334 тис грн., iнструменти, прилади та iншi необоротнi матерiальнi 

активи 99 тис грн., нематерiальнi активи - 0 тис грн., незавершенi капiтальнi iнвестицiї - 514 тис грн.; 

вибуло активiв -94 тис грн.,машини та обладнання - 0 тис грн.,транспортнi засоби-85тис грн 

iнструменти, прилади та iншi основнi засоби -9 тис грн., нематерiальнi активи - 0 тис грн.. 

В звiтному перiодi в капiтальнi iнвестицiї вкладено 39 тис грн. власних коштiв Товариства, в т.ч в 

капiтальнi ремонти та модернiзацiю  групи "машини та обладнання" - 39 тис грн.,  

Джерелами фiнансування виступають власнi кошти. Спосiб утримання активiв - право власностi. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

   Станом на звiтну дату у Емiтента: вiдсутнi контрактнi зобов'язання пов'язанi з придбанням основних 

засобiв; вiдсутнi компенсацiї третiх сторiн за об'єкти основних засобiв, кориснiсть яких зменшилася, або 

якi були втраченi чи переданi; вiдсутнi основнi засоби, отриманi за договорами фiнансової оренди. 

Щодо основних засобiв товариства не вiдбувалась значних правочинiв. 

 Оцiнка основних засобiв здiйснюється за собiвартiстю мiнус будь-яка накопичена амортизацiя та 

будь-якi накопиченi збитки вiд зменшення корисностi. 

Витрати на поточний ремонт i обслуговування вiдносяться на витрати у мiру здiйснення. Вартiсть 

замiни значних компонентiв основних засобiв капiталiзується, а компоненти, якi були замiненi, 

списуються. 

   На кожну звiтну дату керiвництво оцiнює наявнiсть ознак зменшення корисностi основних засобiв. 

Якщо такi ознаки зменшення корисностi iснують, керiвництво переглядає балансову вартiсть своїх 

активiв у вiдповiдностi до МСБЗ 36 "Зменшення корисностi активiв".  



Екологiчнi питання на використаннi активiв Емiтента не позначаються. Товариство має плани стосовно 

удосконалення основних засобiв, зокрема складських примiщень, лiнiй електромереж за рахунок 

фiнансування за власний кошт. 

Мiсцезнаходження основних засобiв - мiсто  Київ, Святошинський район,  вулиця Святошинська,20. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

Основна подiя, яка продовжувала вплив протягом звiтного року впливала на дiяльнiсть всiх суб'єктiв 

господарювання,   повномасштабне вторгнення Росiйської Федерацiї року на територiю України. 

Указом Президента України вiд 24.02.2022 № 64/2022 "Про введення воєнного стану в Українi", 

24.02.2022 року в Українi запроваджений воєнний стан продовжувався протягом всього  звiтного 

перiоду.  

В звiтному перiодi на дiяльнiсть товариства вплинули: ескалацiя РФ воєнного конфлiкту, девальвацiя 

нацiональної валюти, зниження попиту на комерцiйну нерухомiсть, збiльшення експлуатацiйних витрат, 

низька платоспроможнiсть  контрагентiв та  погiршення фiнансово-платiжної дисциплiни, дефiцит 

робочої сили, що викликаний емiграцiєю населення України та мобiлiзацiєю у зв'язку з вiйною,  

нестабiльна безпекова ситуацiя та невизначенiсть, пов'язана з погiршенням економiчних показникiв та 

вiйськовим станом. Технiчний стан майнового комплексу, вимагав значних ресурсiв для пiдтримки 

задовiльного стану конструктивних елементiв, покрiвлi, iнженерних мереж та обслуговування. 

Iнфляцiйнi процеси призвели до пiдвищення податкiв, цiн на енергоресурси,  зростанню вартостi 

комунальних послуг (опалення, електроенергiю, водопостачання). 

В умовах воєнного стану, на пiдставi спецiальних актiв, пiдприємства мають однаковий ступiнь 

залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень. Товариством вирiшувались проблеми, 

пов'язанi з воєнним станом в стислих часових рамках: щодо захисту працiвникiв, забезпечення 

функцiонування пiдприємства в умовах небезпеки, нестабiльної подачi електроенергiї,  дефiциту 

персоналу та клiєнтiв, iнфляцiї. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду немає. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи - 8 осiб , середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 3 особи, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на 

умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 4 осiб, розмiр фонду оплати працi - 2490861грн., фонд 

оплати працi збiльшився вiдносно попереднього року на 496593  грн. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

Пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, до Емiтента 

не надходили. 

 

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Вся необхiдна iнформацiя викладена в звiтi. 

 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 



на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 964 746 0 0 964 746 

  будівлі та споруди 582 427 0 0 582 427 

  машини та обладнання 151 145 0 0 151 145 

  транспортні засоби 230 169 0 0 230 169 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 1 5 0 0 1 5 

2. Невиробничого 

призначення: 
0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 964 746 0 0 964 746 

Додаткова інформація Станом на 31 грудня 2024 року основнi засоби були представленi таким 

чином: 

Станом на 31 грудня 2024 року основнi засоби були представленi таким 

чином: 

Будiвлi та споруди - строк корисного використання 20-80 рокiв 

Обладнання - строк корисного використання 2-10 рокiв 

Транспортнi засоби - строк корисного використання 5-10 рокiв 

Меблi та iншi основнi засоби - строк корисного використання 2-15 

рокiв 

Будiвлi та споруди: 

Первiсна  вартiсть : на початок  року - 1 768 тис грн. ; на кiнець року -  

1 768 тис грн. ; нараховано знос за звiтний перiод - 155 тис. грн.; 

ступiнь зносу - 76% 

Машини та обладнання 

Первiсна  вартiсть : на початок  року - 218 тис грн. , на кiнець року -  

246 тис грн. ; Нараховано знос за звiтний перiод - 11 тис. грн.; ступiнь 

зносу - 85%. Змiни вiдбулись за рахунок полiпшення основних засобiв  

Транспортнi засоби 

Первiсна  вартiсть : на початок  року - 509 тис грн.; на кiнець року -  

509 тис грн. Нараховано знос за звiтний перiод - 61 тис. грн.; ступiнь 

зносу - 67%. Змiни вiдбулись за рахунок полiпшення основних засобiв  

Iнструменти, прилади та iнвентар 

Первiсна  вартiсть : на початок  року - 243 тис грн.,  на кiнець року -  

246 тис грн. Нараховано знос за звiтний перiод - 24 тис. грн., ступiнь 

зносу - 60% 

Iншi основнi засоби 

Первiсна  вартiсть : на початок  року - 15 тис грн. ,  на кiнець року -  

20 тис грн.  Нараховано знос за звiтний перiод - 1 тис. грн., ступiнь 

зносу - 66%. Змiни вiдбулись за рахунок придбання  основних засобiв  

Офiсне обладнання 

Первiсна  вартiсть : на початок  року - 21 тис грн. ,  на кiнець року -  

25 тис грн.  Нараховано знос за звiтний перiод - 0 тис. грн., ступiнь 

зносу - 76% 

IТ обладнання 

Первiсна  вартiсть : на початок  року - 106 тис грн. ,  на кiнець року -  

106 тис грн. , Нараховано знос за звiтний перiод - 6 тис. грн., ступiнь 

зносу - 96% 

Станом на 31 грудня 2024 року у Товариства: вiдсутнi обмеження на 

право власностi; вiдсутнi контрактнi зобов'язання, пов'язанi з 



придбанням основних засобiв; вiдсутнi компенсацiї третiх сторiн за 

об'єкти основних засобiв, кориснiсть яких зменшилася, або якi були 

втраченi чи переданi; вiдсутнi основнi засоби, отриманi за договорами 

фiнансової оренди. 

В 2024 роцi втрати вiд зменшення корисностi основних засобiв не 

визнавались. 

В 2024 роцi не здiйснювалась переоцiнка основних засобiв до їх 

справедливої вартостi. Протягом 2024 року Товариство не отримувало 

основнi засоби за рахунок цiльового фiнансування. 

Станом на 31 грудня 2024 року Товариство не має основних засобiв, 

отриманих в фiнансову оренду. 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

11 367 10 781 

Статутний капітал, тис.грн 318 318 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

318 318 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

3 574,52 3 390,25 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

105,43 148,56 

Висновок Розрахунок  вартостi  чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до пункту 2 статтi  16  

Закону  України  "Про акцiонернi товариства" № 2465-IX вiд 27.07.2022  р.  та  

"Методичних  рекомендацiй щодо визначення вартостi чистих активiв акцiонерних 

товариств", затверджених рiшенням Державної   

 комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 17.11.2004 р. N485 (з урахуванням змiн  

показникiв фiнансової звiтностi). Визначення вартостi чистих активiв проводилося за 

формулою: Власний капiтал (вартiсть чистих активiв) товариства - рiзниця мiж сукупною 

вартiстю активiв товариства та вартiстю його зобов'язань перед iншими особами.  

Спiввiдношення чистих активiв на кiнець звiтного перiоду  до статутного капiталу на 

кiнець звiтного перiоду  - 3574,52%. Спiввiдношення чистих активiв на кiнець звiтного 

перiоду  до чистих активiв на кiнець попереднього перiоду - 105,43%. Вартiстi чистих 

активiв, розмiр статутного капiталу  вiдповiдають вимогам законодавства. Вимоги  п.2  

ст.  16  Закону  України  "Про акцiонернi товариства" дотримуються.  

 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  

за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за X 0 X X 



кожним власним випуском): 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 161 X X 

сплата податкiв до бюджету  33 X  

податок на прибуток  773 X  

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 877 X X 

зобов'язання по розрахункам з 

оплати працi 

 107 X  

зобов'язання по розрахункам зi 

страхування 

 26 X  

нарахований резерв вiдпусток  206 X  

розрахунки по забезпечувальним 

платежам 

 570 X  

Усього зобов'язань та забезпечень X 1 038 X X 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я ПУБЛIЧНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "НАЦIОНАЛЬНИЙ 

ДЕПОЗИТАРIЙ УКРАЇНИ" (ПАТ 

"НДУ") 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, Швченковський р-н, 

Київ, Україна, 04107, мiсто Київ, 

вул.ТРОПIНIНА, буд.7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1423 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.12.2022 

Міжміський код та телефон +38(044)-363-04-00 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

18.20 - Тиражування звуко-, 

вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа надання депозитарiєм послуг, 

пов'язаних iз провадженням 

депозитарної дiяльностi, проведенням 

ним операцiй у систем 

 



Повне найменування або ім'я  ДЕРЖАВНА УСТАНОВА 

"АГЕНТСТВО З РОЗВИТКУ 

IНФРАСТРУКТУРИ ФОНДОВОГО 

РИНКУ УКРАЇНИ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державне підприємство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, Голосiївський р-н, 

Київ, вул.Антоновича, будинок 51, офiс 

1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/0002/ARM 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон +38(044)-287-56-70 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 -  Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть (основний) 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню економiчної 

дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа надання послуг з оприлюднення 

регульованої iнформацiї 

вЗагальнодоступнiй iнформацiйнiй базi 

даних Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондовогоринку та подання 

електронної звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР 

вiдповiднодо встановл 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"РАЙФФАЙЗЕН БАНК" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 14305909 

Місцезнаходження 01011, Україна, Печерський р-н, Київ, 

вул.Алмазова Генерала, будинок 4А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 10 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 02.07.2021 

Міжміський код та телефон +38(044)-490-88-88 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 

посередництва (основний) 

64.91 - Фiнансовий лiзинг 

64.99 - Надання iнших фiнансових 

послуг (крiм страхування та пенсiйного 

забезпечення), н.в.i.у. 

Вид послуг, які надає особа надання банкiвських послуг 

 

 



II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акцiя 

простабездокумен

тарнаiменна 

222/10/1/10 1 270 152 0,25 1. Кожною акцiєю 

акцiонерного 

товариства її 

власнику - 

акцiонеру 

надається 

однакова 

сукупнiсть прав, 

включаючи права 

на: 

   1) участь в 

управлiннi 

Товариством у 

порядку, 

встановленому 

чинним 

законодавством, 

цим Статутом i 

дiючими у 

Товариствi 

локальними 

нормативними 

актами; 

   2) отримання 

дивiдендiв; 

   3) отримання у 

разi лiквiдацiї 

Товариства 

частини його 

майна або вартостi 

частини майна 

Товариства; 

   4) отримання 

У звiтному перiодi 

публiчна 

пропозицiя щодо 

акцiй Товариства 

не здiйснювалась,  

торги на 

органiзованих 

ринках капiталу не 

здiйснювались. 

Поданих заяв або 

намiрiв щодо 

подання заяв для 

допуску на 

органiзованi 

ринки немає. 

 



iнформацiї про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства; 

   5) iншi права, 

передбаченi 

чинним 

законодавством. 

2. Обов'язки 

акцiонерiв 

встановлюються 

виключно 

законом. 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

01.07.2010 222/10/1/10 Теритарiальне 

управлiнняДержавної 

комiсiї з цiннихпаперiв 

та фондового ринкуу 

м. Києвi 

UA4000074611 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 1 270 152 317 538 100 

Додаткова інформація Загальними зборами акцiонерiв ВАТ "Київоблагротехпостач" ( протокол № 16 вiд 02.04.2010р.), вiдповiдно до вимог ЗУ "Про 

акцiонернi товариства", прийнято рiшення про змiну найменування товариства у зв'язку з змiною типу товариства та переведення 

випуску простих iменних акцiй Товариства, випущених у документарнiй формi, в бездокументарну форму iснування. 

Територiальним управлiнням Державної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку в мiстi Києвi та Київськiй областi 

зареєстровано свiдоцтво 01 липня 2010 року пiд реєстрацiйним номером № 222/10/1/10, у зв'язку з чим Свiдоцтво про випуск акцiй 

№57/10/1/2006 вiд 13 квiтня 2006 року - втратило чиннiсть. Нацiональним депозитарiєм України призначено новий мiжнародний 

iдентифiкацiйний номер акцiй - UA 4000074611. 

 У звiтному перiодi торгiвля цiнними паперами на внутрiшнiх та зовнiшнiх, бiржових та позабiржових ринках не здiйснювалася. 

Вiдсутнi факти допуску/скасування допуску  цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку. Поданих заяв або 

намiрiв щодо подання заяв для допуску на бiржi 

(органiзованi ринки) немає. Процентнi, дисконтнi, цiльовi облiгацiї та iншi цiннi папери (емiсiя яких пiдлягає реєстрацiї) не 

випускалися 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 



Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000074611 1102297 0 167855 

 

Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 

Курiленко Iрина Михайлiвна    52 000 4,093998 52 000 0 

Усього   52 000 4,093998 52 000 0 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

01.07.2010 222/10/1/10 UA4000074611 1 270 152 0,25 1 102 297 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: Iнформацiя зазначена вiдповiдно до реєстру наданого НДУ. Загальна кiлькiсть голосуючих акцiй зазначена 

вiдповiдно до iнформацiї, отриманої вiд депозитарних установ.  

На рахунках в Депозитарiї, iнформацiю про якi передано ПАТ "НДУ" на уповноважене зберiгання депозитарними установами, якi припинили 

дiяльнiсть - 167 855 акцiй. Акцiї акцiонерiв, що не уклали з депозитарною установою договору про обслуговування рахунку в цiнних паперах 

вiд власного iменi, вiдповiдно до вимоги пункту 10 Прикiнцевих положень Закону України "Про депозитарну систему" не враховуються при 

визначеннi кворуму i голосуваннi.  

Загальна кiлькiсть голосуючих акцiй станом на 31.12.2024 року, якi мають право на участь у Загальних зборах складає - 1 102 297 голосуючих 

акцiй. Будь-яких обмежень щодо  прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на Загальних зборах Товариства немає. 

 

 



III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю 

власного чи орендованого нерухомого 

майна 

10525 100 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://www.texsnab.kiev.ua/files/uploads/zvit/2025/zvit2024.zip ; iм'я zvit2024.zip ; розмiр файлу - 59.6 кб  

; контрольна файлу - md5 - AAF1FEEC0898A78C85418DC1A89E51A0.  Реквiзити для забезпечення 

можливостi автоматичного завантаження фiнансової звiтностi з мережi Iнтернет вiдповiдно до п.21,п.25 

"Положення про розкриття iнформацiї про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також 

особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами" (Рiшення НКЦПФР № 608 вiд 

06.06.2023 р.) : Рiчна фiнансова звiтнiсть розмiщена на власному вебсайтi 

https://www.texsnab.kiev.ua/finansova-zvitnist ; Рiчна фiнансова звiтнiсть на вебсайтi порталу СФЗ: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=163843 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвництво ПрАТ "Київоблагротехпостач" вiд iменi осiб, що здiйснюють управлiнськi функцiї та 

пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, заявляє, що, наскiльки це вiдомо вiдповiдальним особам, рiчна 

фiнансова звiтнiсть, складена вiдповiдно до мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi (МСФЗ), 

мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, 

прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне 

подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi, разом з описом основних 

ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у процесi господарської дiяльностi. 

 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, партнери та стейкхолдери, 

Вiд iменi Наглядової ради щиро вдячнi Вам за спiвпрацю та пiдтримку протягом 2024 року.  

Рiк був складним випробуванням для громадян, пiдприємств, держави. Дiяльнiсть Товариства у 

звiтному перiодi здiйснювалась в умовах  воєнного стану, постiйної небезпеки, за нестабiльної    

економiчної  ситуацiї.  

Наглядова рада Товариства з усiєю вiдповiдальнiстю ставилась до вирiшення  питань, забезпечуючи 

стабiльну роботу Товариства в умовах вiйни. Спiвпраця Наглядової ради з Дирекцiєю вiдбувалась 

ефективно та конструктивно. Не зважаючи на вiйну та пов'язанi з нею  ризики, була забезпечена 

стабiльна та безперервна робота  пiдприємства.  

Дякую Вам за Вашу довiру та спiвпрацю!  

 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери, партнери та стейкхолдери, 

Вiд iменi Дирекцiї  Товариства щиро дякуємо вам за незмiнну пiдтримку,  довiру та спiльну працю в 

надзвичайно складних умовах, у яких нинi опинилася наша держава. 

Товариство спецiалiзується на здачi в оренду комерцiйної нерухомостi, i ми з особливою 

вiдповiдальнiстю пiдходимо до захисту  майна, забезпечення стабiльного функцiонування майнового 

комплексу  в умовах небезпеки, кадрового дефiциту,  нестабiльної подачi  електроенергiї. 



Майновий комплекс Товариства - це будiвлi, зведенi ще у 1950-х роках. Вони вимагають  постiйного 

технiчного обслуговування, модернiзацiй та оперативних ремонтних робiт. 

Ми дiємо в умовах воєнного стану,  Товариство продовжує: забезпечувати безперебiйне 

функцiонування товариства, можливiсть ефективного використання  примiщень суб'єктами  малого та 

середнього бiзнесу; проводити технiчне обслуговування та ремонтнi роботи для збереження 

функцiональностi будiвель; пiдтримувати фiнансову стабiльнiсть та прозорiсть у взаємодiї з усiма 

зацiкавленими сторонами. 

Прiоритетне  завдання  -  стабiльна робота в складних економiчних та безпекових умовах,  

модернiзацiя  внутрiшнiх технiчних систем майнового комплексу, здiйснення поточних  ремонтiв у 

мiру можливостей та накопичення коштiв для проведення  оперативних ремонту у разi пошкоджень  

будiвель майнового комплексу за наслiдками обстрiлiв. Ми надалi стежимо за ситуацiєю i за можливостi 

вживаємо заходiв, для мiнiмiзацiї будь-яких негативних наслiдкiв. 

Ми переконанi, що сила українського бiзнесу полягає у стiйкостi, адаптивностi та взаємнiй пiдтримцi. 

Саме завдяки вашiй участi, розумiнню, пiдтримцi, стратегiчному партнерству та сподiванню, що ми 

можемо не лише вистояти, але й будувати основу для майбутнього розвитку. 

Попри все ми продовжуємо працювати,  вiдкритi до дiалогу, готовi дiлитися планами, звiтами та 

баченням подальшої модернiзацiї майнового комплексу пiсля припинення  воєнного стану. 

 

 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

Пiдприємство розпочало свою дiяльнiсть в 1946 роцi.   МРО <Автотракторосбут>, що знаходилося по 

вул. Горького № 4/6. МРО (мiжрайонне об'єднання) мало два склади: склад механiчних запчастин i 

склад електрообладнання. Площа бази складала приблизно 150 м.кв . Через МРО проходили запаснi 

частини до автомобiлiв ЗИС-5, ЗИЛ - 150, Москвич-400, 401, ГАЗ ММ, ГАЗ-51, ГАЗ-67, ЗИС-110, Форд, 

Студобекер, Шевроле. У 1952 роцi вiдбувся подiл на 1-у i 2-у МРО <Автотракторосбут> зi своїми 

задачами i функцiями. 

У 1959 роцi 2-е МРО перебазовувалося на вул. Вiкентiя Хвойка, 20. У 1961 роцi 2-е МРО ввiйшло в 

систему <Сiльгосптехнiка> i було перейменовано в Спецмагазин № 2 <Сiльгосптехнiка>. Спецмагазин 

проводив реалiзацiю запчастин до автомобiлiв групи ГАЗ, УАЗ, Москвич, Запорожець, ЗИЛ, КРАЗ, 

МАЗ, ЛАЗ, ЛИАЗ, Урал, ПАЗ,РАФ,ЕРАЗ, <Колхида>. 

У 1978 роцi Київський спецмагазин № 2 <Сiльгосптехнiка> перейменований у Київську спецiалiзовану 

базу № 2 по забезпеченню запчастинами i товарами виробничого призначення. 

На пiдставi наказу Київської обл. СКТ № 48 вiд 21 лютого 1983р. Зроблене злиття Київської спецбази № 

1 i № 2 "Сiльгосптехнiка". Усi функцiї спецбази № 1 переданi спецбазi № 2. 

Наказом Регiонального вiддiлення фонду державного майна України по мiсту Києву вiд 26 травня 

1994р. № 422-пр був виданий дозвiл на приватизацiю Київського пiдприємства матерiально-технiчного 

забезпечення запасними частинами та товарами виробничого призначення "Облагротехсервiс". Наказом 

Регiонального вiддiлення фонду державного майна України по мiсту Києву вiд 9 червня 1995р № 

664-ВАТ Київське пiдприємство матерiально-технiчного забезпечення запасними частинами та 

товарами виробничого призначення "Облагротехсервiс " перетворене у ВАТ "Київоблагротехпостач". 

На пiдставi рiшення чергових загальних зборiв акцiонерiв ВАТ "Київоблагротехпостач" перейменоване 

у Приватне акцiонерне товариство "Київоблагротехпостач", у зв'язку з приведенням у вiдповiднiсть до 

Закону України "Про акцiонернi товариства". Державна реєстрацiя змiн щодо найменування юридичної 

особи вiдбулася 08 квiтня 2010 року.  

У зв'язку з тим, що подальша реалiзацiя запчастин на автомобiлi ВАЗ, ЗАЗ, ГАЗ, ЗiЛ, УАЗ, КАМАЗ, 

МАЗ, МОСКВИЧ не мала перспектив, дiяльнiсть автомагазина в 2019 роцi була припинена. 

Основним напрямком господарської дiяльностi ПрАТ "Київоблагротехпостач" в звiтному перiодi стала 

дiяльнiсть щодо надання в оренду власного нерухомого майна в мiстi Києвi. Пiдприємство продовжує 

безупинно працювати пiд час вiйськової агресiї Росiйської Федерацiї проти України, незважаючи на 

ракетнi обстрiли та вiдключення електроенергiї. Товариством розробляються заходи для забезпечення 

роботи пiдприємства в умовах вiйськової агресiї Росiйської Федерацiї проти України. Станом на 31 

грудня звiтного року ПрАТ "Київоблагротехпостач" знаходиться в м.Києвi, вул. Святошинська 20.  



Ескалацiя локального вiйськового конфлiкту та перехiд до масштабних вiйськових дiй з боку Росiйської 

Федерацiї погiршили перспективи стабiльного розвитку економiчного та фiнансового сегментiв в 

Українi, а операцiйне середовище з тих пiр залишається ризикованим i з високим рiвнем невизначеностi.  

На ринок комерцiйної нерухомостi впливає безпекова та економiчна невизначенiсть через воєнний стан. 

Стратегiя  товариства до завершення вiйни має орiєнтуватись на гнучкiсть i стiйкiсть до ризикiв. 

Здiйснюється  адаптацiя майнового комплексу пiд новi умови, проводяться роботи щодо  модернiзацiї  

внутрiшнiх технiчних систем об'єктiв, забезпечується  енергетична незалежнiсть, стабiльна робота в 

складних економiчних та безпекових умовах.  

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Емiтент протягом звiтного перiоду не укладав деривативних контрактiв, не вчиняв правочини щодо 

деривативних цiнних паперiв, у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери. 

 

   

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

Емiтент протягом звiтного перiоду не укладав деривативних контрактiв, не вчиняв правочини щодо 

деривативних цiнних паперiв, у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

Емiтент протягом звiтного перiоду не укладав деривативних контрактiв, не вчиняв правочини щодо 

деривативних цiнних паперiв, у емiтента вiдсутнi похiднi цiннi папери. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

ні Емiтент не має практики корпоративного 

управлiння понад визначенi 

законодавством  

вимоги  

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів ні Статут Товариства не передбачає i не 

мiстить  прав акцiонерiв понад 

передбаченi законодавством норми.  

Кожною простою акцiєю акцiонерного 

товариства її власнику - акцiонеру 



надається однакова сукупнiсть прав, 

включаючи права на: 

- участь в управлiннi товариством; 

- отримання дивiдендiв; 

- отримання у разi лiквiдацiї товариства 

частини його майна або вартостi частини 

майна товариства; 

- отримання iнформацiї про господарську 

дiяльнiсть товариства; 

- iншi права, передбаченi 

законодавством. 

Одна проста голосуюча акцiя товариства 

надає акцiонеру один голос для 

вирiшення кожного питання на загальних 

зборах, крiм випадкiв проведення 

кумулятивного голосування. 

 

Права міноритарних акціонерів ні Статут Товариства не мiстить окремо 

специфiчних прав для мiноритарних 

акцiонерiв.  

 

 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Перелiк документiв/iнформацiї та 

порядок надання акцiонерам документiв, 

з якими вони можуть ознайомитися пiд 

час пiдготовки до загальних зборiв, 

передбачений  Законом України "Про 

акцiонернi товариства".  

У випадку, передбаченому статтею  45  

Закону України "Про акцiонернi 

товариства" (застосування  скороченої 

процедури скликання позачергових 

зборiв), акцiонери мають можливiсть 

отримувати iнформацiю  не пiзнiше нiж 

за 15 днiв до дня проведення загальних 

зборiв. 

 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні У Емiтента вiдсутня практика розкриття 

iнформацiї про кандидатiв до складу 

органiв управлiння понад визначенi 

законодавством вимоги. Iнформацiя, 

визначена у пропозицiях стосовно 

кандидатiв до складу наглядової ради, 

зазначається в межах визначених 

законодавством. Персональнi данi осiб 

кандидатiв не оприлюднюються до 

моменту їх обрання. Пiсля обрання вони 

оприлюднюються в обсягах 

встановлених законодавством. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

так Порядок, спосiб i можливiсть отримання 

матерiалiв здiйснюється вiдповiдно i в 



можливість голосувати, а також 

отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

межах визначених законодавством.  В 

звiтному роцi проводились очнi загальнi 

збори, запитiв щодо отримання 

матерiалiв дистанцiйно не надходило.  В 

звiтному роцi вiдсутня практика 

дистанцiйно голосувати, а також 

отримувати матерiали. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

ні Вiдповiдно до чинного законодавства у 

загальних зборах акцiонерiв за 

запрошенням особи, яка скликає загальнi 

збори, також можуть брати участь iншi 

особи. Практика запрошення осiб, 

присутнiсть яких є необов'язковою , в 

звiтному роцi вiдсутня.  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні Вiдповiдно до чинниго законодавства 

акцiонерне товариство у встановленому 

ним порядку зобов'язане надавати до 

початку загальних зборiв письмовi 

вiдповiдi на письмовi запитання 

акцiонерiв щодо питань, включених до 

проекту порядку денного загальних 

зборiв та порядку денного загальних 

зборiв, отриманi товариством не пiзнiше 

нiж за один робочий день до дати 

проведення загальних зборiв.   

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

ні Статутом та/або внутрiшнiми 

документами не визначено детальний 

регламент проведення загальних зборiв 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

ні Зазначена iнформацiя розкривається 

вiдповiдно до чинного законодавства. 

Вiдповiдно до частини 6  статтi 57 

Закону України "Про акцiонернi  

товариства"  протокол загальних зборiв 

протягом 5 робочих днiв з дня його 

складення, але не пiзнiше 10 днiв з дати 

проведення загальних зборiв, 

розмiщується на веб-сайтi вiдповiдного 

товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

ні Адреса вебсайту особи мiстить окремий 

роздiл, присвячений виключно питанням 

корпоративного управлiння  

https://www.texsnab.kiev.ua/zvit.html 

У Емiтента вiдсутня практика надання 

акцiонерам додаткової iнформацiї понад 

визначенi законодавством вимоги.   

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

ні Полiтика взаємодiї з акцiонерами не 

затверджувалась. 



Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

ні Не приймалось рiшень щодо створення 

вiддiлу з питань взаємодiї з 

iнвесторами/акцiонерами, який 

вiдповiдає на запити iнвесторiв. Надання 

iнформацiї здiйснюється вiдповiдно до 

чинного законодавства. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Наглядовою Радою Емiтента  полiтика 

взаємодiї зi стейкхолдерами не 

затверджувалась. У Емiтента вiдсутня 

вiдповiдна практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Емiтентом не визначався перелiк своїх 

стейкхолдерiв i тих, з якими необхiдно 

налагодити безпосередню взаємодiю. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Емiтент розкриває звiтнiсть вiдповiдно 

до вимог чинного законодавства 

України. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять 

до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

ні Члени Наглядової ради входять  до 

складу наглядових рад iнших юридичних 

осiб. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Особа веде облiк вiдвiдування засiдань 

Наглядової ради, також шляхом фiксацiї 

в протоколi. Статутом визначено, що 

протокол засiдання Наглядової ради 

складається вiдповiдно до вимог 

законодавства України. В протоколi 

зазначаються/фiксуються  присутнi 

члени Наглядової ради, спiввiдношення 

кiлькостi присутнiх  до загальної 



кiлькiсть, на пiдставi чого визначається 

правомочнiсть засiдання. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Чинним законодавством визначенi 

обов'язки посадових осiб органiв 

акцiонерного товариства дiяти в 

iнтересах товариства,  добросовiсно та 

розумно. В Статутi Емiтента вiдсутнi 

зазначенi вимоги. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Вiдповiдно до Статуту, на вимогу 

органiв та посадових осiб Товариства 

дирекцiя зобов'язана надати можливiсть 

ознайомитися з iнформацiєю про 

дiяльнiсть Товариства у межах, 

необхiдних для виконання їх функцiй, 

передбачених статутом. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Наглядова рада в межах компетенцiї, 

визначеної статутом та Законом України 

"Про акцiонернi товариства", здiйснює 

управлiння Товариством, а також 

контролює та регулює дiяльнiсть 

виконавчого органу Товариства 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

діяльності 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні У Емiтента  вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 



компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Полiтика щодо рiзноманiття складу 

наглядової ради та виконавчого органу 

не затверджена. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так  У складi наглядової ради дотримується 

баланс. 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні В Наглядовiй радi вiдсутнi незалежнi 

члени. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так  

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Повноваження  Голови наглядової ради  

визначенi Статутом 

Створена посада та призначено ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 



корпоративного секретаря понад визначенi законодавством вимоги. 

Товариство,  вiдповiдно до ч.1 ст. 85 

Закону Україiни "Про акцiонернi 

товариства ",  не вiдноситься до 

субєктiв,  в яких посада корпоративного 

секретая запроваджується в 

обов'язковому порядку.  

1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались. У Емiтента вiдсутня 

вiдповiдна практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались.  У Емiтента вiдсутня 

вiдповiдна практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались.  У Емiтента вiдсутня 

вiдповiдна практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались.  У Емiтента вiдсутня 

вiдповiдна практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались.  У Емiтента вiдсутня 

вiдповiдна практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні Наглядовою радою комiтети не 

створювались.  У Емiтента вiдсутня 

вiдповiдна практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

Вiдповiдно до Статуту до виключної 

компетенцiї Загальних зборiв вiднесено 

визначення основних напрямiв 

дiяльностi Товариства, а до  виключної 

компетенцiї  Наглядової Ради належить 

визначення основних принципiв 

маркетингової та iнвестицiйної 

дiяльностi, а також визначення 

iнформацiйної, технiчної, кадрової i 



цiнової полiтики Товариства. Вiдповiдно 

до Статуту Дирекцiя органiзовує 

виконання рiшень загальних зборiв i 

наглядової ради,  та втiлює основнi 

принципи ведення дiяльностi, що 

визначенi наглядовою радою.  

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Вiдповiдно до Статуту до виключної 

компетенцiї  Наглядової Ради належить 

затвердження рiчних бюджетiв, рiчних 

планiв фiнансово-господарської 

дiяльностi, бiзнес-планiв Товариства, а 

також змiн до них 

Виконавчий орган регулярно звітує 

Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

так Вiдповiдно до Статуту генеральний 

директор Товариства звiтує головi 

наглядової ради про виконання рiшень 

Загальних зборiв, Наглядової ради. В той 

же час, Статутом вiднесено до виключної 

компетенцiї  Наглядової Ради  

здiйснення контролю за дiями 

генерального директора щодо реалiзацiї 

ним iнвестицiйної, технiчної та цiнової 

полiтики, додержання номенклатури 

товарiв та послуг. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Вiдповiдно до Статуту,  Голова 

Наглядової ради пiдтримує постiйнi 

контакти з iншими органами та 

посадовими особами Товариства, за 

результатами скликає засiдання 

наглядової ради, визначає порядок 

денний засiдань та забезпечує членiв 

наглядової ради необхiдною 

iнформацiєю. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні  

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Загальними Зборами не затверджувалось 

Положення про винагороду членiв 

виконавчого органу акцiонерного 

товариства. Члени виконавчого органу 

отримують  заробiтну плату  згiдно 

контракту та штатного розкладу.  

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні Загальними Зборами не розглядалось та 

затверджувалось Положення про 

винагороду членiв наглядової ради. 

Вiдповiдно до умов цивiльно-правових 

договорiв з членами Наглядової Ради 

Товариства, виконання ними функцiй 

здiйснюється на безоплатнiй основi. 

7. Розкриття інформації і прозорість 



В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні  У Емiтента вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. Полiтика  

щодо розкриття iнформацiї не 

затверджена. 

Розкриття iнформацiї здiйснюється 

вiдповiдно до чинного законодавства.  

 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

ні Вiдповiдно до Статуту, Наглядова рада 

контролює та регулює дiяльнiсть 

виконавчого органу Товариства,  а 

Дирекцiя органiзовує ведення 

бухгалтерського облiку та звiтностi 

Товариства. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так https://www.texsnab.kiev.ua/zvit.html 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні У Емiтента  вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Вiдповiдно до Статуту до виключної 

компетенцiї  Наглядової Ради належить:   

- призначення на посаду i звiльнення з 

посади керiвника пiдроздiлу 

внутрiшнього аудиту (внутрiшнього 

аудитора); 

- iнiцiювання проведення позачергових 

аудиторських перевiрок 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства; 

- виконання функцiй аудиторського 

комiтету, створення аудиторського 

комiтету або покладання вiдповiдних 

функцiй на iншi органи Товариства. 

 

Функція комплаєнс та 

ризик-менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

так Вiдповiдно до Статуту до виключної 

компетенцiї  Наглядової Ради належить 

погодження призначення та звiльнення 

фахiвця, що вiдповiдає за комплаєнс 

(комплаєнс офiцера). Комплаєнс 

(комплаєнс офiцер) вiдсутнiй 

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні У Емiтента  вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні У Емiтента  вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 



законодавством вимоги. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні У Емiтента  вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні У Емiтента вiдсутня вiдповiдна практика 

понад визначенi законодавством вимоги. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні У Емiтента  вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

так У Емiтента затверджено Антикорупцiйну 

програму, яка знаходиться у доступi для 

працiвникiв Товариства, а також для його 

дiлових партнерiв за вимогою.  

Програма встановлює комплекс заходiв 

(правил, стандартiв i процедур) щодо 

запобiгання, виявлення та протидiї 

корупцiї в дiяльностi, не менший за 

обсягом та змiстом нiж передбачений 

Законом України "Про запобiгання 

корупцiї" та Типовою антикорупцiйною 

програмою юридичної особи, 

затвердженою наказом Нацiонального 

агентства з питань запобiгання корупцiї. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні У Емiтента затверджено Антикорупцiйну 

програму, яка включає роздiл 

"Запобiгання та врегулювання конфлiкту 

iнтересiв". Програма  знаходиться у 

доступi для працiвникiв Товариства, а 

також  його дiлових партнерiв за 

вимогою.  

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні  У Емiтента вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні  У Емiтента вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні  У Емiтента  вiдсутня вiдповiдна 

практика понад визначенi 

законодавством вимоги. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень:  () 



Дата проведення 15.04.2024 

Спосіб проведення X очне голосування, місце проведення: Україна, вул. Велика 

Василькiвська, буд. 15/2 

 електронне голосування 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Рiчнi Загальнi збори акцiонерiв Товариства проводяться з 

урахуванням особливостей, встановлених статтею 59 Закону 

України "Про акцiонернi товариства" 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1.Про обрання головуючого та секретаря рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

ВИРIШИЛИ:1.1.Обрати головуючим рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства Васадзе 

Тарiела Шакровича.1.2. Обрати секретарем рiчних Загальних зборiв акцiонерiв Товариства 

Сенюту Iгоря Васильовича. 

2.Про розгляд звiту наглядової ради Товариства за 2023 рiк, прийняття рiшення за 

результатами розгляду звiту наглядової ради.  ВИРIШИЛИ: 2.1. Затвердити звiт Наглядової 

Ради Товариства за 2023 рiк. 2.2.Роботу Наглядової Ради Товариства у звiтному перiодi 

визнати задовiльною, без зауважень та додаткових заходiв. 

3.Про схвалення дiяльностi членiв наглядової ради Товариства щодо виконання ними 

обов'язкiв у 2023 роцi. ВИРIШИЛИ: 3.1.Схвалити дiяльнiсть Козiса Олександра 

Миколайовича з виконання обов'язкiв члена наглядової ради за перiод з 01 сiчня 2023 року до 

13 квiтня 2023 року. 3.2.Схвалити дiяльнiсть Бей Наталiї Олександрiвни з виконання 

обов'язкiв члена наглядової ради за перiод з 01 сiчня 2023 року до 31 грудня 2023 року. 

3.3.Схвалити дiяльнiсть Сенюти Iгоря Васильовича з виконання обов'язкiв члена наглядової 

ради за перiод з 01 сiчня 2023 року до 31 грудня 2023 року. 3.4.Схвалити дiяльнiсть Фiлiпенка 

Сергiя Вадимовича з виконання обов'язкiв члена наглядової ради за перiод з 14 квiтня 2023 

року до 31 грудня 2023 року. 

4.Про затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк. 

ВИРIШИЛИ: 4.1.Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства, а 

саме: затвердити фiнансову звiтнiсть Товариства за 2023 рiк у складi: Балансу Товариства 

станом на 31.12.2023 року;Звiту про фiнансовi результати Товариства за 2023 рiк;Звiту про рух 

грошових коштiв за 2023 рiк;Звiту про власний капiтал за 2023 рiк;Примiток до фiнансової 

звiтностi за 2023 рiк.  

5.Про розподiл прибутку (затвердження порядку покриття збиткiв) за пiдсумками дiяльностi 

Товариства у 2023 роцi. ВИРIШИЛИ:5.1.Затвердити наступний порядок розподiлу прибутку 

(затвердження порядку покриття збиткiв) за пiдсумками дiяльностi Товариства у 2023 роцi: 

чистий прибуток Товариства, залишити нерозподiленим. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://www.texsnab.kiev.ua/insha-informatsiya-informatsiya-pro-zag

alni-zbori 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Фiлiпенко Сергiй Вадимович 

(з 01.01.2024 по 31.12.2024) 

      

Сенюта Iгор Васильович (з 

01.01.2024 по 31.12.2024) 

      

Бей Наталiя Олександрiвна (з   X    



01.01.2024 по 31.12.2024) 

 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

27 

з них очних: 27 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

У звiтному роцi були проведенi засiдання Наглядової Ради, на яких приймалися 

рiшення з наступних найбiльш важливих питань, що iстотно вплинули на 

дiяльнiсть Товариства, зокрема: про скликання та проведення рiчних Загальних 

зборiв акцiонерiв Товариства; про обрання голови Наглядової Ради; про 

затвердження рiчної iнформацiї емiтента; про затвердження штатного розпису; 

про надання згоди на укладення договорiв про передачу в оренду нерухомого 

майна Товариства; про надання повноважень Дирекцiї Товариства на укладення 

договорiв оренди нерухомого майна та iнших договорiв. 

 

Звіт ради 

1) Оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi 

ради).  

Наглядова рада ПРАТ "КИЇВОБЛАГРОТЕХОСТАЧ" є колегiальним органом, що здiйснює захист прав 

акцiонерiв Товариства, i в межах компетенцiї, визначеної  Статутом та Законом України "Про 

акцiонернi товариства", здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть 

виконавчого органу Товариства - Дирекцiї. 

Кiлькiсний склад наглядової ради становить три особи. Вiдповiдно до Статуту члени наглядової ради 

обираються загальними зборами пiд час проведення загальних зборiв Товариства на строк не бiльший 

нiж три роки. Обрання членiв наглядової ради здiйснюється без застосування кумулятивного 

голосування. Рiшення про припинення повноважень членiв наглядової ради приймається загальними 

зборами простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi у загальних зборах та є 

власниками голосуючих з вiдповiдного питання акцiй. Член наглядової ради, обраний як представник 

акцiонера або групи акцiонерiв, може бути замiнений таким акцiонером або групою акцiонерiв у 

будь-який час.  

Члени наглядової ради Емiтента були обранi загальними зборами акцiонерiв, якi вiдбулися 14 квiтня 

2023 року у наступному складi: Бей Наталiї Олександрiвни, Сенюти Iгоря Васильовича, Фiлiпенка 

Сергiя Вадимовича. На пiдставi рiшення Наглядової ради (протокол Наглядової Ради ПРАТ 

"Київоблагротехпостач" вiд 14 квiтня 2023 року), Головою Наглядової ради обрано члена Наглядової 

ради Бей Н.О..  

Наглядова рада з моменту обрання здiйснювала свою дiяльнiсть у звiтному роцi в повному складi. 

Комiтети Наглядової ради не створювались. 

Кiлькiсний склад та структура  наглядової ради вiдповiдають потребам Товариства. Протягом звiтного 

перiоду  сукупнiсть навичок та досвiду членiв Наглядової ради дозволяли забезпечити належну 

дiяльнiсть органу управлiння. Загальнi Збори акцiонерiв  29 квiтня 2025 року визнали роботу  

Наглядової Ради Товариства звiтному перiодi задовiльною, без зауважень та додаткових заходiв. 

2) Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його 

дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну  

Загальними Зборами акцiонерiв 29 квiтня 2025 року була проведена оцiнка дiяльностi кожного члена 

Наглядової Ради у звiтному перiодi щодо виконання обов'язкiв.  

Свої повноваження Члени Наглядової ради здiйснюють дотримуючись умов цивiльно-правового 

договору з Товариством та вiдповiдно до статуту. 

Голова наглядової ради Бей Наталiя Олександрiвна, вiдповiдно до Статуту,  органiзовує роботу 

Наглядової ради, скликає та проводить засiдання наглядової ради та головує на них, забезпечує 

зберiгання протоколiв наглядової ради, надає копiї, витяги. Голова наглядової ради також має наступнi 

повноваження: укладає контракт з членами Дирекцiї; вiд iменi наглядової ради встановлює основнi 



показники виробничо-господарської дiяльностi, економiчнi нормативи, iншi нормативи та вимоги щодо 

господарської дiяльностi Товариства; розглядає звiти генерального директора; погоджує призначення та 

звiльнення керiвних працiвникiв Товариства; пiдписує необхiднi документи.  

Бей Наталiя Олександрiвна в перiод з 01.01.2024 року по 31.12.2024 року - Голови Наглядової ради. До 

складу Наглядової ради обиралась  неодноразово, що свiдчить про її компетенцiю та довiру акцiонерiв 

товариства. Має оплачувальну роботу в ТОВ "УКРАЇНСЬКА АВТОМОБIЛЬНА КОРПОРАЦIЯ"(код 

03121566) , обiймає посаду Заступник Голови Правлiння з фiнансових питань i маркетингових 

комунiкацiй. Вiдповiдає вимогам до членiв Наглядової ради, що встановленнi чинним законодавством 

України та Статутом. За результатами  проведення оцiнки Загальними Зборами 29 квiтня 2025 року 

була схвалена дiяльнiсть з виконання обов'язкiв в органi управлiння i контролю Бей Н.О. за перiод з 1 

сiчня 2024 року до 31 грудня 2024 року. 

Член наглядової ради  Сенюта Iгор Васильович до складу Наглядової ради обирався  неодноразово, що 

свiдчить про його компетенцiю та довiру акцiонерiв товариства. Має оплачувальну роботу в ТОВ  

"Українська автомобiльна корпорацiя"(код 03121566), обiймає посаду начальник юридичного 

департаменту. Вiдповiдає вимогам до членiв Наглядової ради, що встановленнi чинним законодавством 

України та Статутом. За результатами  проведення оцiнки Загальними Зборами 29 квiтня 2025 року 

була схвалена дiяльнiсть з виконання обов'язкiв в органi управлiння i контролю Сенюти I.В. за перiод з 1 

сiчня 2024 року до 31 грудня 2024 року. 

Член наглядової ради  Фiлiпенко Сергiйобраний до складу наглядової ради товариства вперше, має 

досвiд роботи на керiвних посадах, бiльше 35 рокiв  загального стаж роботи. Має оплачувальну роботу 

в  ТОВ  "Українська автомобiльна корпорацiя"(код 03121566)  обiймає посаду Заступник Голови 

Правлiння з виробництва, будiвництва i реконструкцiї. Вiдповiдає вимогам до членiв Наглядової ради, 

що встановленнi чинним законодавством України та Статутом. За результатами  проведення оцiнки 

Загальними Зборами 29 квiтня 2025 року була схвалена дiяльнiсть з виконання обов'язкiв в органi 

управлiння i контролю Фiлiпенка Сергiя Вадимовича за перiод 01 сiчня 2024 року до 31 грудня 2024 

року. 

3) Оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради.  

Члени Наглядової ради Емiтента Бей Н.О., Сенюта I.В., Фiлiпенко С.В. є представниками акцiонера 

ТОВ "УКРАЇНСЬКА АВТОМОБIЛЬНА КОРПОРАЦIЯ", iдентифiкацiйний  номер 03121566.  

У товариствi вiдсутнi незалежнi Члени Наглядової ради. 

4) Оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. 

При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо 

незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської 

фiрми)  

У Товариствi вiдсутнi комiтети утворенi у складi Наглядової Ради. 

5) Оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя 

щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи 

має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), 

що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом 

(конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi). 

Вiдповiдно до Статуту, Наглядова рада здiйснювала загальний нагляд за дiяльнiстю виконавчого органу, 

дотриманням корпоративного управлiння та захистом прав акцiонерiв, придiляла увагу питанням 

дiяльностi товариства в умовах воєнного стану, вдосконаленню корпоративного управлiння. Наглядова 

рада протягом звiтного року приймала важливi рiшення з питань затвердження органiзацiйної 

структури, штатного розпису, про передачу об'єктiв нерухомого майна в оренду, забезпечила 

затвердження ключових рiшень щодо органiзацiї загальних зборiв акцiонерiв з метою  обрання 

структури управлiння та приведення статуту акцiонерного товариства  у вiдповiднiсть до  Закону 

України "Про акцiонернi товариства". 

Загальнi Збори акцiонерiв 29 квiтня 2025 року  затвердити звiт Наглядової Ради Товариства за 2024 рiк, 

та звiтному перiодi визнали роботу  Наглядової Ради Товариства задовiльною, без зауважень та 

додаткових заходiв. 

6) Iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею 



рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у 

фiнансово-господарськiй дiяльностi особи.  

Наглядова рада Емiтента вiдповiдно до Статуту складається з 3 членiв, включаючи голову. 

Спецiалiзованi комiтети в структурi наглядової ради не створювались.  

Рiшення наглядової ради приймались простою бiльшiстю голосiв членiв наглядової ради вiд їх загальної 

кiлькостi, якi брали участь у засiданнi та мали право голосу. Вiдповiдно до Статуту на засiданнi 

наглядової ради кожний член наглядової ради має один голос. У разi рiвного розподiлу голосiв, 

вирiшальним є голос голови наглядової ради.  

Рiшення Наглядової ради мали безпосереднiй вплив на фiнансово-господарську дiяльнiсть товариства,  

Товариство продовжило функцiонування у складних умовах воєнного стану, в умовах невизначеностi та 

ризикiв  для персоналу, при цьому вдалося зберегти майновий комплекс, забезпечити своєчасне 

виконання всiх фiнансових зобов'язань.  

 

 

 

Частина 5. Виконавчий орган 

Персональний склад колегіального виконавчого органу та його комітетів 

Ім'я члена виконавчого 

органу, строк повноважень у 

звітному періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

виконавч

ого 

органу 

 Голова / член комітету 

виконавчого органу 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Курiленко Iрина Михайлiвна, 

генеральний директор, з 

01.01.2024р. по 31.12.2024р. 

  X    

Свистун Ганна Миколаївна, 

головний бухгалтер, з 

01.01.2024р. по 31.12.2024р 

      

 

Інформація про проведені засідання колегіального виконавчого органу та загальний опис 

прийнятих рішень 

1 2 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

16 

з них очних: 16 

з них заочних: 0 

Опис ключових 

рішень ради: 

Генеральний директор та головний бухгалтер протягом 2024 року приймали 

рiшення щодо всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю 

товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї Загальних Зборiв 

Акцiонерiв та Наглядової Ради.  

В межах повноважень, визначених Статутом, приймались рiшення щодо: 

укладення договорiв, в межах компетенцiї; затвердження облiкової полiтики; 

пред'явлення вiд iменi Товариства претензiй;  звiльнення з роботи працiвникiв; 

органiзацiї дiловодства i документообiгу у Товариствi; проведення iнвентаризацiї; 

затвердження положень, програм, правил; розроблення щорiчного кошторису та 

поточних фiнансово-господарських планiв, оперативних завдань Товариства; 

здiйснення ремонтiв нерухомого майна. 

 

 

Звіт виконавчого органу 

Дирекцiя ПРАТ "КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" (далi - Дирекцiя) є виконавчим органом Товариства, 

який органiзовує виконання  рiшень Загальних Зборiв акцiонерiв i Наглядової Ради, та  здiйснює 



управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, в межах повноважень  та порядку встановлених  

Статутом Товариства та Законом України "Про акцiонернi товариства".  

1) Оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу. 

Дирекцiя є органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом та законодавством, здiйснює 

управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї 

Загальних зборiв та Наглядової Ради Товариства.  Обрання та припинення повноважень членiв дирекцiї 

здiйснюється наглядовою радою.  

Протягом звiтного року кiлькiсний склад Дирекцiї вiдповiдав Статуту товариства - 2 особи, обранi 

наглядовою радою. Склад Дирекцiї протягом звiтного року залишався незмiнним:  

Генеральний директор - Курiленко Iрина Михайлiвна 

Головний бухгалтер - Свистун Ганна Миколаївна 

Кiлькiсний склад Дирекцiї ПРАТ "КИЇВОБЛАГРОТЕХПОСТАЧ" вiдповiдає потребам Товариства. У 

звiтному  роцi Дирекцiя значну увагу придiляла питанням дiяльностi Товариства в умовах воєнного 

стану.  Протягом звiтного перiоду  сукупнiсть навичок та досвiду членiв Дирекцiї дозволяли 

забезпечити належну дiяльнiсть виконавчого органу,  та безперебiйну, прибуткову дiяльнiсть 

товариства.  

2) Оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та членiв колегiального виконавчого органу, 

включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу 

дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну. 

Товариство не здiйснювало оцiнку компетентностi та ефективностi керiвника та членiв колегiального 

виконавчого органу через вiдсутнiсть спецiальних вимог, затверджених документiв,  та необхiдностi 

цього. 

Дiяльнiсть членiв  Дирекцiї регламентується Статутом товариства. Генеральний директор та головний 

бухгалтер дiють вiд iменi товариства лише разом. До компетенцiї Дирекцiї, в межах визначених 

Статутом повноважень, належить: втiлення основних принципiв Товариства щодо ведення 

маркетингової та iнвестицiйної дiяльностi, а також iнформацiйної, технiчної, кадрової i цiнової полiтики 

Товариства, визначених наглядовою радою; розробка та подання на розгляд наглядової ради пропозицiй 

щодо органiзацiйної структури Товариства, штатного розпису Товариства, внутрiшнiх положень 

Товариства; прийняття рiшення/укладення договорiв, контрактiв у межах її компетенцiї; прийняття 

рiшення про пред'явлення вiд iменi Товариства претензiй i позовiв, прийняття рiшень щодо працiвникiв 

товариства; право розпоряджатися банкiвськими рахунками та пiдписувати вiдповiднi розрахунковi 

документи. 

Повноваження генерального директора. Генеральний директор одноособово, з урахуванням визначених  

статутом застережень, забезпечує виконання рiшень загальних зборiв, наглядової ради та дирекцiї; має 

право першого пiдпису всiх фiнансових документiв Товариства; приймає на роботу та звiльняє з роботи 

працiвникiв Товариства у межах затвердженого штатного розпису, застосовує до них заходи заохочення 

i стягнення; пiдписує позовнi заяви, скарги, клопотання та iншi процесуальнi документи, листи та заяви 

вiд iменi Товариства; вчиняє дiї вiд iменi Товариства у випадках, коли чинним законодавством України 

не дозволяється подвiйне представництво, представляє Товариство у вiдносинах з Публiчним 

акцiонерним товариством "Нацiональний депозитарiй України".  

Генеральний директор Курiленко Iрина має стаж роботи пiдприємствi бiльше  20 рокiв, з них 4 на 

посадi керiвника. Курiленко I.М. посади в iнших юридичних особах не займає, iншу дiяльнiсть 

оплачувальну чи безоплатну не здiйснює. Вiдповiдає вимогам до членiв виконавчого органу, що 

встановленнi Статутом та чинним законодавством України. 

Повноваження головного бухгалтера. Генеральний директор разом з головним бухгалтером: укладає 

будь-якi правочини, в межах визначених Статутом, пiдписує акти; розробляє щорiчний кошторис; 

розробляє та затверджує поточнi фiнансово-господарськi плани i оперативнi завдання Товариства та 

забезпечує їх реалiзацiю; затверджує цiни на послуги Товариства; видає та вiдкликає довiреностi вiд 

iменi Товариства; встановлює основнi показники виробничо-господарської дiяльностi, економiчнi 

нормативи, iншi нормативи та вимоги щодо структурних пiдроздiлiв Товариства, затверджує плани 

структурних пiдроздiлiв Товариства та звiти про їх виконання; органiзовує ведення бухгалтерського 

облiку та звiтностi Товариства. Головний бухгалтер має право другого пiдпису фiнансових документiв. 

Головний бухгалтер Свистун Ганна має багаторiчний професiйний досвiд роботи у сферi 



бухгалтерського облiку. Має оплачувальну роботу в iншiй юридичнiй особi де працює головним 

спецiалiстом з бухгалтерського облiку. Вiдповiдає вимогам до членiв виконавчого органу, що 

встановленнi Статутом та  чинним законодавством України. 

Вiдповiдно до Статуту обрання (призначення) та припинення повноважень (звiльнення) членiв дирекцiї 

вiдноситься до виключної компетенцiї Наглядової Ради. Повноваження генерального директора та 

головного бухгалтера можуть бути у будь-який час достроково припиненi за рiшенням наглядової ради. 

Без будь-якого обмеження цього права, Наглядова Рада може тимчасово вiдсторонити вищезазначених 

осiб з метою перевiрки окремих фактiв, що стосуються дiяльностi Товариства, або проведення 

службового розслiдування стосовно дiй генерального директора та/або головного бухгалтера. Протягом 

звiтного перiоду подiї/факти вiдсторонення/дострокового припинення повноважень генерального 

директора або головного бухгалтера вiдсутнi.  Зауважень до роботи членiв дирекцiї вiд Голови 

наглядової ради не надходило. 

3) Оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи (вплив рiшень  на досягнення 

поставлених перед особою стратегiчних цiлей; iнформацiя щодо стратегiчних цiлей).  

Рiшення, що приймались виконавчим органом, були направленi на забезпечення безперебiйної роботи 

Товариства в умовах введення  воєнного стану на всiй територiї України у зв'язку iз збройною агресiєю 

РФ.  Протягом звiтного перiоду засiдання дирекцiї проводились за головуванням генерального 

директора за мiсцезнаходженням Товариства, рiшення приймались за умови, що на них були присутнi 

усi члени дирекцiї, та приймались простою бiльшiстю голосiв. 

Рiшення, прийнятi виконавчим органом протягом звiтного перiоду сприяли збереженню трудових 

ресурсiв i матерiально-технiчної бази пiдприємства, забезпечили можливiсть подальшої передачi в 

користування об'єктiв майнового комплексу, сприяли виконанню товариством податкових та iнших 

зобов'язань.  

Стратегiчною цiллю  товариства в умовах збройної агресiї, економiчної нестабiльностi, дефiциту  

трудових ресурсiв залишається  здiйснення технiчного обслуговування та ремонтних робiт для 

збереження функцiональностi будiвель, та забезпечення безперервної роботи пiдприємства. 

4) Iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у 

фiнансово--господарськiй дiяльностi особи. 

Дiяльнiсть виконавчого органу в звiтному перiодi забезпечила безперервне та прибуткове  

функцiонування пiдприємства в умовах воєнного  стану, забезпечила сплату податкiв та iнших 

обовязкових платежiв. У звiтному роцi Товариство не має заборгованостi перед бюджетами та 

державними цiльовими фондами, вчасно виконало всi зобов'язання перед працiвниками та партнерами. 

 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 

ТОВАРИСТВО З 

ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ 

"УКРАЇНСЬКА 

АВТОМОБIЛЬНА 

КОРПОРАЦIЯ" (пряма 

участь особи) ) 

  82,69 82,69 

Васадзе Тарiел Шакрович 

(опосередковане володiння) 
  0,000393 82,69 

 

Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 

(учасників) на загальних зборах особи 



Ім'я або повне найменування 

акціонера (учасника) права 

участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Власникi цiнних паперiв,  

якi  не уклали з  

депозитарною установою 

договору про 

обслуговування рахунка в 

цiнних паперах вiд власного 

iменi та не здiйснили переказ 

належних їм прав на цiннi 

папери на свiй рахунок у 

цiнних паперах, вiдкритий в 

iншiй депози 

  

Обмеження в правi голосування 

виникли у власникiв цiнних 

паперiв,  якi  не уклали з  

депозитарною установою 

договору про обслуговування 

рахунка в цiнних паперах вiд 

власного iменi та не здiйснили 

переказ належних їм прав на цiннi 

папери на свiй рахунок у цiнних 

паперах, вiдкритий в iншiй 

депозитарнiй установi. Тому 

вiдповiдно до п.10 Прикiнцевих та 

перехiдних положень Закону 

України "Про депозитарну 

систему України" та Листа 

Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку 

08/03/18049/НК вiд 30.09.2014 

року, їхнi акцiї не враховуються 

при визначеннi кворуму та при 

голосуваннi в органах емiтента 

 

Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Бей Наталiя Олександрiвна 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Голова Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 14.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини Виплатили: 0 



винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 2 пункту 

44 роздiлу III Положення, Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 

2 - 4 пункту 48 Положення. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 5 пункту 

48 роздiлу III Положення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Емiтент є приватним акцiонерним товариством,  у 

статутному капiталi якого вiдсутня частка держави, та вiн не 

становить суспiльний iнтерес.  Товариство не 

затверджувало Положення про винагороду. Емiтент не 

вiдноситься до товариств, якi зобов'язанi  складати та 

розмiщувати Звiт про винагороду. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Сенюта Iгор Васильович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 14.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 



Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 2 пункту 

44 роздiлу III Положення, Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 

2 - 4 пункту 48 Положення. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 5 пункту 

48 роздiлу III Положення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Емiтент є приватним акцiонерним товариством,  у 

статутному капiталi якого вiдсутня частка держави, та вiн не 

становить суспiльний iнтерес.  Товариство не 

затверджувало Положення про винагороду. Емiтент не 

вiдноситься до товариств, якi зобов'язанi  складати та 

розмiщувати Звiт про винагороду. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Фiлiпенко Сергiй Вадимович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради 

Дата вступу на посаду 14.04.2023 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 0 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 2 пункту 

44 роздiлу III Положення, Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 

2 - 4 пункту 48 Положення. 

Інформація про винагороду або Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 5 пункту 



ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

48 роздiлу III Положення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Емiтент є приватним акцiонерним товариством,  у 

статутному капiталi якого вiдсутня частка держави, та вiн не 

становить суспiльний iнтерес.  Товариство не 

затверджувало Положення про винагороду. Емiтент не 

вiдноситься до товариств, якi зобов'язанi  складати та 

розмiщувати Звiт про винагороду. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:0 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

член органу управлiння заборонив розкривати iм'я 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Генеральний директор 

Дата вступу на посаду 27.04.2019 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 1015477 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 1015477 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 2 пункту 

44 роздiлу III Положення, Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 

2 - 4 пункту 48 Положення. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 5 пункту 

48 роздiлу III Положення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Емiтент є приватним акцiонерним товариством,  у 

статутному капiталi якого вiдсутня частка держави, та вiн не 

становить суспiльний iнтерес.  Товариство не 



затверджувало Положення про винагороду. Емiтент не 

вiдноситься до товариств, якi зобов'язанi  складати та 

розмiщувати Звiт про винагороду. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:2,97 

Орган управління Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

член органу управлiння заборонив розкривати iм'я 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Головний бухгалтер 

Дата вступу на посаду 04.06.2021 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 256668 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 256668 

Мають виплатити: 0 

Прийнято рішення про виплату: 0 

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 2 пункту 

44 роздiлу III Положення, Емiтент є приватним акцiонерним 

товариством, крiм тих, якi пiдпадають пiд вимоги пiдпунктiв 

2 - 4 пункту 48 Положення. 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Iнформацiя не розкривається на пiдставi пiдпункту 5 пункту 

48 роздiлу III Положення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Емiтент є приватним акцiонерним товариством,  у 

статутному капiталi якого вiдсутня частка держави, та вiн не 

становить суспiльний iнтерес.  Товариство не 

затверджувало Положення про винагороду. Емiтент не 

вiдноситься до товариств, якi зобов'язанi  складати та 

розмiщувати Звiт про винагороду. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,49 



 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут 

Статут мiстить вiдомостi про: 

повне та скорочене 

найменування товариства 

українською мовою; 

органiзацiйно-правову форму,  

тип товариства; мету та 

предмет дiяльностi; розмiр 

статутного капiталу,  

номiнальну вартiсть i загальну 

кiлькiсть акцiй; розмiр 

резервного капiталу 

товариства; структуру 

управлiння товариства; 

порядок утворення, кiлькiсний 

склад органiв, їх компетенцiю, 

порядок обрання i припинення 

повноважень їх членiв, 

порядок прийняття ними 

рiшень; порядок скликання та 

проведення загальних зборiв;  

компетенцiю загальних зборiв; 

порядок внесення змiн до 

статуту; порядок припинення 

товариства; можливiсть викупу 

товариством власних акцiй за 

рiшенням загальних зборiв, 

тощо 

https://www.texsnab.kiev.ua/ins

ha-informatsiya-vnutrishni-doku

menti 

2 

Протокол рiчних Загальних 

зборiв акцiонерiв вiд 15 квiтня 

2024 

Про затвердження звiту 

Наглядової Ради Товариства за 

2023 рiк. Про визнання роботи 

Наглядової Ради Товариства у 

звiтному перiодi задовiльною, 

без зауважень та додаткових 

заходiв. Про схвалення 

дiяльностi членiв наглядової 

ради Товариства щодо 

виконання ними обов'язкiв у 

2023 роцi. Про затвердження 

результатiв 

фiнансово-господарської 

дiяльностi Товариства за 2023 

рiк. Про затвердження  

порядку розподiлу прибутку за 

пiдсумками дiяльностi 

Товариства у 2023 роцi. 

https://www.texsnab.kiev.ua/ins

ha-informatsiya-informatsiya-pr

o-zagalni-zbori 

 

 


